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SPOLECNA ZPRAVA O PROVADENI AKCNIHO PLANU EU PRO ROVNOST ZEN
A MUZU (GAP I1I) V POLOVINE OBDOBI

1. Vize pokroku

Tti roky po zahdjeni Akéniho planu EU pro rovnost Zen a muzi III (GAP III) na obdobi
2021-2025" spole¢na zprava v poloviné obdobi zdiiraziiuje kli¢ové tspéchy a zavazky tohoto
ambiciozniho politického rdmce usilujiciho o genderovou rovnost a posileni postaveni Zen a
divek na celém svété.

Hlavni uspéchy

Nezavislé hodnoceni v poloving obdobi? a konzultace s ¢lenskymi staty EU, agenturami OSN
a partnery z fad obCanské spole€nosti potvrzuji, ze akéni plan GAP III sehrava zasadni ulohu

Podporuje komplexné&jsi, rozhodnéjsi a transformativnéjsi pristupy.

Akeni plan GAP 111 usiluje o integrovanéjsi piistup a plni mezinarodni zavazky, jako jsou cile
udrzitelného rozvoje. Prispél tak ke strategictéjsi vizi EU a zvySenému usili o zaclenéni
hlediska genderové rovnosti do v§ech vnéjsich ¢innosti EU, a to v Gzké spolupréci s ¢lenskymi
staty. Rovnéz vyzval politické predstavitele k tomu, aby lidska prava a posileni postaveni Zen
a divek posunuli do popiedi politické agendy, a to 1 v ramci dialogli o bezpe¢nosti a lidskych
pravech.

V narocném globalnim kontextu poslouzil akéni plan GAP III jako zasadni platforma pro
dialog. EU a jeji c¢lenské staty na mnohostranné urovni aktivné prosazovaly rezoluce a
spolupracovaly s Organizaci spojenych narodii za i¢elem boje proti nasili na Zenach, ptispivaly
k ¢innosti Komise OSN pro postaveni Zen a podporovaly genderové hledisko pii rozhodovani
v oblasti klimatu a digitalnich technologii.

Na zéklad¢ akéniho planu GAP III EU a jeji ¢lenské staty podpofily partnerské zemé pii
dosahovani dal$i genderové rovnosti. Prispély tak ke zvySeni ochrany pied genderové
podminénym nésilim a Skodlivymi praktikami, podpofily ucast Zen a divek na vefejném a
politickém zivoté a zlepSily pfistup Zen a divek ke kvalitnimu vzdélani a zdravotni a socialni
ochran¢.

Akéni plan GAP 111 uplatiuje politicky orientovany pristup, ktery zohlediiuje specifické
okolnosti a zahrnuje profily jednotlivych zemi z hlediska genderu a jehoz vysledkem je 131
provadécich plant pro jednotlivé zemé. Mezi hlavni uspéchy akéniho planu GAP III patii
vyrazné zlepSeni souladu mezi politikami a programovanim, které¢ vedlo ke zvySeni poctu
opatfeni a financ¢nich prosttedkii pro genderovou rovnost a posileni postaveni zen a divek.
Sehral kli¢ovou tlohu pfi zaclenéni genderového hlediska do strategie Global Gateway, jejimz
cilem je zajistit spravedlivy a stejnomérny piistup k piinosim plynoucim z investic’, a do

I Akéni plan EU pro rovnost Zen a muzi 111
2 Hodnoceni Akéniho planu EU pro rovnost zen a muzi 111 v poloving obdobi (europa.eu)
3 Spole¢né sdéleni Global Gateway, s. 4.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020JC0017
https://international-partnerships.ec.europa.eu/publications/mid-term-evaluation-eu-gender-action-plan-iii_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX:52021JC0030

iniciativ tymu Evropa. Zaclenénim agendy zen, miru a bezpecnosti jako tematické priority

vvvvvv

Diky témto snaham se vnéjsi ¢innost EU stala genderové citlivéjsi, nicméné genderova rovnost
a souvisejici cile udrzitelného rozvoje ¢eli mnoha vyzvam, jako je pandemie COVID-19,
konflikty, zména klimatu, rizika spojena se vznikajicimi a pfelomovymi technologiemi a
hybridnimi hrozbami a odpor vi¢i praviim Zen a divek v riiznych ¢astech svéta.

Cesta kupiedu

Na zakladé¢ této silné platformy EU dale zintenzivni své Gsili o navrat k plnéni cilti udrzitelného
rozvoje, zejména cile udrzitelného rozvoje ¢. 5 ,,Dosédhnout genderové rovnosti a posilit
postaveni vSech zen a divek*, a to posilenim zaclenovani genderového hlediska v rdmci svych
mezinarodnich partnerstvi, pfidélenim odpovidajicich zdroji a posilenim genderové
transformativnich pfistupi. EU bude pracovat v duchu ,tymu Evropa“ a v partnerstvi s
mistnimi aktéry, pficemz bude podporovat strategickou spolupraci s organizacemi bojujicimi
za prava zen. Strategicka spoluprace mezi vSemi organy EU, ¢lenskymi staty, mezinarodnimi
partnery, vladami, obCanskou spole¢nosti a soukromym sektorem je zakladem obnoveného
zapojeni EU v oblasti genderové rovnosti.

Pti provadéni spole¢né zahrani¢ni a bezpecnostni politiky (SZBP) je tieba nejen pokraovat v
usili EU o zaclenovani genderového hlediska a v pocatecnich krocich k zavedeni genderové
citlivého vedeni (napf. prostfednictvim Skoleni a souvisejicich opatfeni v oblasti
odpovédnosti), ale také je déale prohlubovat. Tim se pfispéje k feSeni strukturdlnich a
politickych nedostatki v provadéni SZBP, mimo jiné prostiednictvim pravidelngjsich,
strategickych a inkluzivnich dialogli s organizacemi bojujicimi za prava Zen a organizacemi

obcanské spole¢nosti, a to i v marginalizovanych komunitach.

Aby se v nadchdzejicich letech maximalizoval vliv EU jako celosvétového podporovatele
genderové rovnosti a posileni postaveni Zen a aby se plné€ vyuzil jeji potencial prostfednictvim
genderové citlivého vedeni, EU obnovuje sviij zdvazek k akénimu planu GAP III jako
politickému a opera¢nimu planu pro feSeni rostoucich vyzev a pro podporu miru, bezpecnosti
a udrzitelného rozvoje.

Z téchto divodu a s cilem usnadnit realizaci nedavno zahéajenych iniciativ a dale posilit vnitini
procesy zmén EU prodlouZi obdobi provadéni do roku 2027, a sladi tak dobu trvani akéniho
planu GAP III s viceletym finanénim rdmcem na obdobi 2021-2027.

2. Posileni strategického zapojeni EU

2.1. Soulad a koordinace na urovni jednotlivych zemi

Provadéci plany ak¢éniho planu GAP III pro jednotlivé zemé byly pro delegace EU hlavnim
nastrojem, ktery jim umoznil usilovat o pfistup ,,tym Evropa® k genderové rovnosti, a to
zejména tim, Ze v partnerskych zemich zajistily vétSi soudrZnost, inkluzivitu a Ucinnost
politického dialogu, programovani a komunikace s vefejnosti.



V roce 2022 byla genderova rovnost na programu politickych a bezpe¢nostnich dialogi
a/nebo dialogii o lidskych pravech v piiblizn¢ 100 partnerskych zemich. Ve 33 z téchto zemi
byly dialogy zaméfeny vyhradn€ na genderovou rovnost.

Dialogy ptispély k pInéni mezinarodnich zavazki, k vypracovani a provadéni vnitrostatnich
strategii a pland v oblasti genderové rovnosti, k zaclenéni genderového rozméru do
odvétvovych pravnich piedpisi a politik a k genderovému sestavovani rozpoctu. Jako
piiklady lze uvést zakon o genderové rovnosti a o posileni postaveni zen v Siefe Leone,
mnohostrannou koalici za duistojnou praci a socialni ochranu zen v zemédé€lstvi v Tunisku a
akéni plan pro genderovou rovnost v soudnictvi ve Vietnamu.

Genderova rovnost rovnéz zaujima vyznamné misto v politickych dialozich s kandidatskymi
zemémi a potencialnimi kandidatskymi zemémi, pficemz EU podporuje pfijeti a provadéni
Umluvy o odstranéni vSech forem diskriminace zen (CEDAW)*, komplexnich pravnich
ptedpisti zaloZenych na dikazech, které jsou v souladu s piisluSnym acquis EU, a dalSich
mezinarodnich norem.

V souladu s cili akéniho planu GAP 1II a néastroje NDICI — Globalni Evropa® provadéci plany
pro jednotlivé zemé vyznamné ptispély k za¢lefiovani genderové rovnosti do programovani
akci EU ve vSech regionech. Provadéci plany pro jednotlivé zemé& jsou vSak nastrojem prvni
generace, a jak bylo uvedeno v hodnoceni v poloving obdobi, maji riznou kvalitu a ambice.
Provadéni se rovnéz potykad s vnéjSimi problémy, véetné konfliktd, zvySeného omezovani
svobody projevu, odporu proti praviim Zen v riznych ¢astech svéta, nejednotného nebo nizkého
zapojeni vnitrostatnich organi a nedostatku genderovych odbornikl v delegacich EU.

S cilem posilit jejich rozhodujici llohu coby ,,spojovaciho ¢lanku mezi celkovou vizi akéniho

planu GAP 11, situaci v jednotlivych zemich z genderového hlediska, stanovenymi prioritami

a navrhovanymi opatienimi‘®:

EU bude v ramci prezkumu viceletého programovani v poloviné obdobi aktualizovat
provadéci plany pro jednotlivé zemé, aby posilila pristup ,,tym Evropa*“, mistni partnerstvi,
zaclenovani genderového hlediska a programovani zameérené na genderové otdzky. Provadeni
bude i nadale doprovazeno pravidelnym dialogem s clenskymi staty, OSN a dalsimi prislusnymi
darci, viadnimi partnery a partnery z rad obcanské spolecnosti s cilem sledovat pokrok a zlepsit

genderovou analyzu a sbér udaju.

2.2. Zapojeni vice zemi a regionalni zapojeni

EU podpofila regionalni ramce pro genderovou rovnost, jako je Istanbulska umluva,
strategie Africké unie pro genderovou rovnost na obdobi 2017-2027 a akc¢ni plan z

4 OSN Umluva o odstranéni vsech forem diskriminace Zen (hrweb.org)

3 Nastroj NDICI — Globalni Evropa stanovi, Ze nejméné 85 % vsech novych opatfeni bude genderové citlivych.
Minimalné 5 % z nich bude mit za hlavni cil genderovou rovnost. Podle akéniho planu GAP III bude v letech
2021-2025 na kazdou zemi pridéleno alesponi jedno opatfeni G2. Akéni plan GAP I1I uplatiiuje bodovaci systém
genderové rovnosti OECD-DAC. Vyzrnamny (oznaceno hodnotou 1) znamena, ze genderova rovnost je dilezitym
cilem provadéni dané Cinnosti. Hlavni (ozna¢eno hodnotou 2) znamend, Zze genderova rovnost je hlavnim cilem.
Co se tyCe humanitarni pomoci, Komise uplatiiuje sviij vlastni humanitarni ukazatel genderu a véku.

¢ Hodnoceni Aké&niho pldnu EU pro rovnost Zen a muzi 111 v poloviné obdobi (europa.eu)



http://www.hrweb.org/legal/cdw.html
http://www.hrweb.org/legal/cdw.html
https://international-partnerships.ec.europa.eu/publications/mid-term-evaluation-eu-gender-action-plan-iii_en

Maputa na obdobi 2016-2030 pro uskutecniovani kontinentilniho politického ramce v
oblasti sexualniho a reprodukéniho zdravi a prav’.

EU rovnéz pokracuje v prosazovani genderové rovnosti, posileni postaveni zen a provadéni
agendy Zen, miru a bezpecfnosti v ramci svych regionalnich partnerstvi, jako je Rada
Evropy, Africka unie, Liga arabskych statii, Organizace Severoatlantické smlouvy (NATO),
Organizace americkych stati (OAS), Organizace pro bezpecnost a spolupraci (OBSE) a
Sdruzeni narodi jihovychodni Asie (ASEAN).

Regiondlni iniciativy tymu Evropa, stézejni projekty strategie Global Gateway a dalsi
regiondlni iniciativy se zabyvaji genderovym rozmérem preshrani¢nich a globalnich vyzev
a dopliuji intervence na trovni jednotlivych zemi, aby podpofily kapacity v oblasti vefejného
zdravi, vSeobecny a spravedlivy pfistup k zakladnim sluzbam, sexualni a reproduk¢ni zdravi a
prava, posileni ekonomického postaveni Zen v rdmci zelené a digitalni transformace, fizeni
migrace zohlediujici genderovou rovnost a mir a bezpe&nost®.

Spoleény program EU a Rady Evropy Partnerstvi pro Fadnou spravu véei verejnych’
podporuje zemé Vychodniho partnerstvi pii provadéni domacich reforem s cilem posilit
rovnost, nediskriminaci a ptistup Zen ke spravedlnosti a bojovat proti nésili na Zendch v souladu
s evropskymi normami.

2.3. Silnéjsi vedouci postaveni EU na multilateralni urovni

EU nadale zastava vedouci ulohu v oblasti ukonceni genderové podminéného nasili. Kromé
toho, ze se Evropska komise podilela na vedeni akéni koalice proti genderové podminénému
nasili, usilovala EU v fijnu 2022 ve Ttetim vyboru Valného shromazdéni OSN o pfijeti silné
rezoluce o odstranéni vSech forem nasili na Zenach a divkach, ktera vyjasnuje odpovédnost
statl za odstranéni nasili na Zenach (véetné femicidy) a odmité jakékoli vyjimky zalozené na
tradici nebo ndbozenskych zvyklostech.

EU rovnéz klade dlraz na genderovou rovnost a prava zen pii veskeré své ¢innosti v Rad¢
bezpe€nosti OSN a dalSich organech OSN. EU se v rdmci svého multilateralniho zapojeni
nadale aktivné angaZuje v systému OSN, vcetné organu UN Women, Rozvojového
programu OSN (UNDP), Popula¢niho fondu OSN (UNFPA), UNICEF a Vyboru pro
celosvétove zajiStovani potravin (CFS).

EU aktivné ptisp€la k 66. a 67. zasedani Komise pro postaveni Zen, mimo jiné k ambiciéznim
schvéalenym zavérim, které se tykaly genderové rovnosti v souvislosti s politikami v oblasti
zmény klimatu, Zivotniho prostiedi a snizovani rizika katastrof'’, a v souvislosti s inovacemi a
technologickymi zménami v digitalnim v&ku'!.

7 Istanbulska umluva — boj proti nasili na Zenich a domacimu nasili (coe.int); strategie AU pro genderovou
rovnost a posileni postaveni Zen; akéni plan z Maputa na obdobi 2016—2030 | Africkd unie (au.int)

8 ptiklady iniciativ tymu Evropa: EU a afri¢ti partnefi zahajuji st&Zejni iniciativu (europa.eu) a rist podporujici
zaclenéni a zaméstnanost v jiznim sousedstvi.

9 Partnerstvi pro f4dnou spravu véci vefejnych (coe.int).

10 CSW66 (2022).

T CSW67 (2023).



https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=95428edd91b1ae8aJmltdHM9MTY5ODcxMDQwMCZpZ3VpZD0yNGJmZWQyNi1lODE4LTZhYmItM2JkNi1mZTlkZTk1MDZiMDAmaW5zaWQ9NTIwMQ&ptn=3&hsh=3&fclid=24bfed26-e818-6abb-3bd6-fe9de9506b00&psq=African+Union+(AU)+Gender+Strategy+2017-2027+&u=a1aHR0cHM6Ly9hdS5pbnQvZW4vYXJ0aWNsZXMvYXUtc3RyYXRlZ3ktZ2VuZGVyLWVxdWFsaXR5LWFuZC13b21lbnMtZW1wb3dlcm1lbnQ&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=95428edd91b1ae8aJmltdHM9MTY5ODcxMDQwMCZpZ3VpZD0yNGJmZWQyNi1lODE4LTZhYmItM2JkNi1mZTlkZTk1MDZiMDAmaW5zaWQ9NTIwMQ&ptn=3&hsh=3&fclid=24bfed26-e818-6abb-3bd6-fe9de9506b00&psq=African+Union+(AU)+Gender+Strategy+2017-2027+&u=a1aHR0cHM6Ly9hdS5pbnQvZW4vYXJ0aWNsZXMvYXUtc3RyYXRlZ3ktZ2VuZGVyLWVxdWFsaXR5LWFuZC13b21lbnMtZW1wb3dlcm1lbnQ&ntb=1
https://au.int/en/documents/20160519/maputo-plan-action-2016-2030
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_22_7738
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/neighbourhood/jobs-through-trade-and-investment-southern-neighbourhood_en
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/neighbourhood/jobs-through-trade-and-investment-southern-neighbourhood_en
https://pjp-eu.coe.int/en/web/pgg2
https://www.unwomen.org/en/csw/csw66-2022
https://www.unwomen.org/en/csw/csw67-2023

Na podporu genderové rovnosti se EU rovnéz angazuje ve skupinach G7 a G20. V ramci
pracovni skupiny G7 pro genderovou rovnost napiiklad sehrala klicovou ulohu pii podpoie
zaclenovani genderového hlediska na vSech ministerskych pozicich a pfi vypracovani nového
ramce odpovédnosti. Prvni vysledek tohoto ramce, kterym je informacni piehled o
genderovych rozdilech!?, schvalili vedouci piedstavitelé skupiny G7 v &ervenci
2022. Ministerska konference skupiny G20 o posileni postaveni Zen v roce 2022 upozornila na
otazky, které maji zadsadni vyznam pro odstranéni genderovych rozdilti v globalni ekonomice
po skonceni pandemie COVID-19.

2.4. Uplatiiovani genderové transformativniho a intersekcionalniho prFistupu
zaloZeného na lidskych pravech

Ak¢éni plan GAP 111 zavazuje EU k uplatiiovani genderové transformativniho pristupu a
intersekcionality jako klic¢ovych cest k dlouhodobé zmén¢ v souladu s pFristupem zaloZenym
na lidskych pravech'®.

Hodnoceni v polovin¢ obdobi uznava usili o zapojeni do dlouhodobé kolektivni ¢innosti s
cilem lépe porozumét zakladnim pri¢inam diskriminace na zidkladé pohlavi specifickym
pro dané okolnosti a hledani inovativnich zpisobii, jak ve spoluprici s mistnimi aktéry

dosahnout pozitivnich zmén ve spolecenskych normach.

Napiiklad program EU pro genderovou rovnost'* a iniciativa EU a OSN ,,Spotlight“
zaméfena na odstranéni nasili na Zendch a divkach zapojily do boje proti genderové
podminénému nasili muZe a chlapce a tradi¢ni a naboZenské viidce. Dalsi slibné postupy
byly zavedeny prostfednictvim genderové citlivych vzdélavacich systémti a podpory
genderové transformativnich pristupi k potravinovému zabezpeceni, zlepSeni vyZivy a
udrZitelnému zemé&dé&lstvi'>. Ve spolupraci s ¢lenskymi staty byl vytvofen prostor pro
sdileni znalosti a vyménu osvédcenych postupii v oblasti genderové transformativniho
pristupu.

V nékolika monitorovacich zpravach byla oznafena celd tada strategii, které uplatiiuji
genderové transformativni piistup a intersekcionalitu'®. Hodnoceni v poloving obdobi
poukazalo na n¢které slibné piiklady, naptiklad na ptispévek k posileni postaveni a za¢lenéni
romskych Zen a divek v Srbsku'’.

V ramci opatieni na podporu genderové rovnosti vénuje EU stale vétsi pozornost situaci Zen
se zdravotnim postiZenim: v letech 2021-2022 bylo 67 % téchto opatieni pfinosem i pro zeny
se zdravotnim postiZenim.

12 Skupina G7 zavadi kazdoro¢ni monitorovani v oblasti genderové rovnosti (g7germany.de).

13 swd-2021-human-right-based-approach_en.pdf (europa.eu).

4 EUAGE_Brief ENG.pdf (unwomen.org).

15 Spole¢ny program pro genderové transformativni p¥istupy k potravinovému zabezpeCeni, zlepseni vyzivy a
udrzitelnému zeméd€lstvi financovany EU, Informace o spole€ném programu (fao.org).

16 Zprava o prispévcich k genderové rovnosti se zaméfenim na intersekciondlni a genderové transformativni
piistupy z pfezkumti v rdmci monitorovani zaméfeného na vysledky (2019-2022).

17 Hodnoceni provadéni akéniho planu EU pro rovnost Zen a muzi I11 v poloving obdobi, kvéten 2023, s. 104.



https://www.g7germany.de/g7-en/news/g7-articles/dashboard-on-gender-gaps-2058296
https://international-partnerships.ec.europa.eu/system/files/2021-07/swd-2021-human-right-based-approach_en.pdf
https://eca.unwomen.org/sites/default/files/2022-07/EU4GE_Brief_ENG.pdf
https://www.fao.org/joint-programme-gender-transformative-approaches/overview/about-the-JP/en

EU bude podporovat pristupy, jejichz cilem je zménit nerovné vitahy mezi genderem a moci
a systéemové piekdaiky a Skodlivé struktury, o které se tyto vztahy opiraji. Bude také
spolupracovat s clenskymi staty, obcanskou spolecnosti a dalsimi partnery, aby lépe
porozumeéla strukturalnim pricinam genderové nerovnosti a nasla inovativni reseni.

2.5. Strategické zapojeni organizaci bojujicich za prava Zen a organizaci ob¢anské
spolecnosti

Akeni plan GAP III zdlraziuje rozhodujici ulohu, kterou hraji organizace a hnuti bojujici za
prava zen pii feSeni strukturalnich pfi¢in genderové nerovnosti.

V ramci plant obcanské spole¢nosti EU, dialogii EU o lidskych pravech a skupiny partnert
pro genderovy rozvoj se v roce 2022 zapojilo do dialogii s obéanskou spolecnosti 84 %
delegaci EU na Urovni jednotlivych zemi. Nekteré delegace EU zavedly mechanismy
strukturovaného dialogu o provadéni provadécich plant pro jednotlivé zemé. Delegace EU na
Filipinach pravidelné spolupracuje s organizacemi bojujicimi za prava Zen prostfednictvim
poradni skupiny ob¢anské spole¢nosti'®,

Na ustiedni urovni vede EU v rdmci politického fora o rozvoji kaZdoroé¢ni dialog o provadéni
akéniho planu GAP III s organizacemi bojujicimi za prava Zen a organizacemi obcanské
spolecnosti'®. Kromé toho s organizacemi bojujicimi za prava Zen a s organizacemi ob&anské
spoleCnosti pravidelné jedna velvyslankyné
EU pro genderovou rovnost a rozmanitost a
dal$i vysoci ufednici EU. Delegace EU se

Ramecek 1: V roce 2022 cinily finan¢ni
prostiedky EU pro organizace a hnuti
bojujici za prava Zen 42,5 milionu EUR (coz

je o 155% vice nez v roce 2020). aktivné zapojily do spolecnych

Prostiednictvim  organizaci  ob&anské komunika¢nich c¢innosti a prosazovani
spole¢nosti jako provadécich partneri byly v | zajmi s organizacemi bojujicimi za prava
roce 2022 poskytnuty finanéni prostiedky ve | Zen (napf. ,Narodni konference Zzen“ v Siefe
vysi 1,61 miliardy EUR, jejichz vyznamnym | Leone a vyrocni konference zZen ve
nebo hlavnim cilem je genderova rovnost (ve | venkovskych oblastech v Pékistanu) a
srovnani s 1,29 miliardy EUR v roce 2021). pfevzaly iniciativu na podporu organizaci
Globilnimi  programy pro  Zenské | Dojujicich za prava Zen a obrincii prav Zen
organizace obanské spole¢nosti, které byly | V Krizovych a represivnich situacich. V
zahajeny v letech 2022-23, jsou Advocacy | Afghanistinu  poskytuje  delegace EU
Coalition Building and Transformative | bezpeCny prostor pro dialog mezi
Feminist Action (ACT) na podporu | zistupkynémi obcanské spoleCnosti a
organizaci bojujicich za prava zen, které | ezinarodnim spoleGenstvim.

potiraji genderové podminéné nasili; ramcova
dohoda o partnerstvi s globalnimi | EU a Clenske staty rovnéz zvysily financni
zastfeSujicimi  organizacemi  organizaci | podporu poskytovanou organizacim bojujicim
bojujicimi za prava Zen; a program Women | za prava Zen. Tato podpora zahrnuje rezimy
and Youth for Democracy (WYDE).

18 Concord, ¢erven 2023.
19 PFD — Politické forum a rozvoj (pfddialogue.eu).



https://concordeurope.org/resource/implementing-the-eu-gender-action-plan-iii-turning-ambition-into-impact/
https://pfddialogue.eu/

malych grantll pro jednotlivé zemé&?’, ale i regiondlni a celosvétové programy a aliance a
partnerstvi s vice zacastnénymi stranami. EU je soucasti Aliance pro feministicka hnuti, ktera
byla zalozena za podpory Kanady, Irska, Francie a Nizozemska.

EU navaze na doporuceni partnerti z fad ob&anské spole¢nosti’! tim, Ze se bude nadéle
zaméiovat na strategické partnerstvi s organizacemi bojujicimi za prava zen a organizacemi
obCanské spolecnosti.

EU je odhodlana podporovat pravidelnéjsi, strategic¢téjsi a inkluzivnéjsi dialogy s obcanskou
spolecnosti, a to i s organizacemi obcanské spolecnosti, véetné mistnich, organizacemi
zabyvajicimi se pravy divek a organizacemi vedenymi divkami, které jsou klicovymi aktéry
transformacnich zmen. Pokrok dosazeny v oblasti konzultaci na podporu genderové rovnosti
zhodnoti kazdorocni prizkum tykajici se spoluprace delegaci EU s organizacemi obcanské
spolecnosti.

2.6. Zajisténi zacleniovani genderového hlediska do vSech oblasti a nastroji politiky

Soucasné zvetejneni spoleéného sdéleni o akénim planu GAP III a cyklu finanéniho planovani
na obdobi 2021-2027 umoznilo 1épe zallenit cile v oblasti genderové rovnosti do
programovych dokumentii na Grovni jednotlivych zemi a na regiondlni urovni. Projevuje se to
v pokroku dosazeném pii plnéni zavazku, aby genderova rovnost byla do roku 2025 byla

7

hlavnim nebo vyznamnym cilem 85 % novych vnéjsich ¢innosti?2.

Mnozstvi vnéjsich ¢innosti, jejichz hlavnim nebo vyznamnym cilem je genderové rovnost, se
zvysilo z 64,71 % v roce 2019 na 72 % v roce 20222,

Ramecek 2: Podil zavazkii na
Pokud jde o financovani, objem zavazkl, jejichZ | regionilni a vnitrostatni opatieni
vyznamnym nebo hlavnim cilem je podpora genderové | na podporu genderové rovnosti v
rovnosti a posileni postaveni Zen, se zvysil ze 74,2 % v | 19¢° 202206inﬂ v subsaharske

roce 2021 (9 325 milioni EUR  celkove Sistky 12 588 flttee 2076 (4 rg(l)hj‘rg SURLY
miliond EUR) na 77,5 % v roce 2022 (13 075 miliond | .. - EUR), v zemich Latinské
EUR z celkové ¢astky 16 880 milionit EUR). Ameriky a Karibiku 86 % (293

Pokracovalo  dsili ¢ by h arni miliontt EUR), ve vychodnim
okraCovalo usili o to, aby humanitarni pomoc | . 630, (1,5 miliardy

financovand EU vice zohlediiovala gender, mimo jiné EUR), na zapadnim Balkané a v
pouzivanim ukazatele genderu a vcéku. V ramci | Turecku 88 % (1,6 miliardy EUR)

rozpo¢tu na humanitirni pomoc bylo od roku 2021 | a v jiznim sousedstvi 87 % (1,5
miliardy EUR).

20 Ptikladem miize byt ,,Fond obanské spole¢nosti v Etiopii financovany EU, grantovy program pro projekty
obcanské spolecnosti zaméfené na posileni ekonomického postaveni zen v Jihoafrické republice a fond Generation
Equality Forum Girls’ Fund programu Irish Aid.

21 Concord, &erven 2023.

22 Viz poznamka pod arou €. 5.

23 Udaje za rok 2022 jsou predb&zné (byly ziskany ze statistického piehledu EU k 1. dubnu 2023) a zohlediiuji
oficidlni rozvojovou pomoc a opatieni nesouvisejici s touto pomoci z nasledujicich nafizeni: Nastroj pro
sousedstvi a rozvojovou a mezinarodni spolupraci — Globalni Evropa (NDICI — Globalni Evropa), spole¢na
zahrani¢ni a bezpec¢nostni politika (SZBP) a Nastroj predvstupni pomoci (2021-2027).
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do 96 % vsech &innosti ,,silné“ nebo ,,do uréité miry* za¢lenéno hledisko genderu a véku?*.

Na genderovou rovnost a posileni postaveni zen a divek se zamétfuje strategie Global
Gateway, kterd zdlraznuje, ze projekty a investice v jejich hlavnich oblastech (digitalni oblast,
klima a energetika, doprava, zdravotnictvi, vzdélavani a vyzkum) musi byt inkluzivni, zejména
z hlediska genderové rovnosti®>.

EU zajistuje, aby investice mobilizované
prosttednictvim  Evropského fondu pro
udrzitelny rozvoj plus (EFSD+) zahrnovaly
genderové  hledisko.  Komise  naptiklad
spolupracuje s mezinarodnimi a rozvojovymi

Réamecek 3: StéZejni projekt strategie
Global Gateway, modernizace trasy
N'Djamena-Douala, ktery realizovaly
Evropska investicni banka a Svétova banka
a ktery byl podpoten fondem EFSD+, bude
v souladu s Cadskymi pravnimi piedpisy,

. g RSP institucemi
které podporuji zaméstnavani nejméné 30 %

finan¢nimi na zvySeni dopadu

zen, a bude podporovat pozice oteviené pro
zeny na vSech urovnich. Ocekava se take, ze
zvysi podil mikropodnikil / malych podniki

inovativniho financovéani na podporu genderové
rovnosti a posileni ekonomického postaveni Zen,
na spoleéném zvySovani odbornych znalosti

a obchodni c¢innosti, kterou tradi¢né
vykonavaji zeny. Genderové podmineéné
nasili a sexualni vykofistovani, zneuzivani a
obtézovani  jsou  feSeny  prioritné
prostfednictvim posouzeni rizik, smluvnich
zavazki pro investi¢ni a provadéci partnery
a cilenych opatieni.

finan¢nich ufednikl v oblasti zaclefovani
genderového hlediska®®. V roce 2022 byla
genderova rovnost vyznamnym nebo hlavnim
cilem u 70 % vSech vykazanych zaruk EFSD+
a operaci kombinovani zdroju.

EU a jeji clenské staty coby ,,tym Evropa®
spoleéné pokyny, které
minimalni kritéria pro zacleniovani genderového hlediska v iniciativach tymu Evropa jako

stanovi

reviduji

spole¢nou odpovédnost ve fazich ptipravy, spoleéného monitorovani a podavani zprav. Ramec
pro monitorovani, podavani zprav a hodnoceni tykajici se iniciativ tymu Evropa zahrnuje
vybrané tematické ukazatele akéniho planu GAP II1, které jsou uréeny k agregaci naptic vSemi
iniciativami tymu Evropa.

Bylo dosazeno pokroku, ale EU si je védoma, Ze systému ukazateli genderu jest¢ musi plné
porozumét vSichni zaméstnanci a partneti, a proto aktualizuje své pokyny a nabidku odborné
pripravy. Pro pracovniky a partnery v oblasti humanitarni pomoci je k dispozici e-learning
tykajici se ukazatele genderu a véku. EU rovnéz o ukazateli genderu a vé€ku pribézné informuje
prostiednictvim virtualnich Skolicich programi pro partnery.

V souvislosti s misemi a operacemi spole€né bezpe€nostni a obranné politiky (SBOP) doslo k
vyraznému pokroku pfi zacleniovani genderového hlediska do vSech fazi planovani, provadéni
a podavani zprav?’, k navyseni poctu vyhrazenych lidskych a finanénich zdroj a k vydani

24 Zprava o hodnoceni ukazateld genderu a véku 2018-2021.

25 Strategie Global Gateway (europa.eu)

26 Viz také pokyny k uplatfiovani ukazatele politiky genderové rovnosti OECD-DAC na EFSD+. Ten stanovi
minimalni kritéria pro zaclefiovani genderového hlediska v ramci operaci kombinovani zdroju.

27 Report on the Follow-up Baseline Study on Integrating Human Rights and Gender Equality into the European
Union's Common Security and Defence Policy (Zprava o nasledné zakladni studii o za¢lenéni lidskych prav a
genderové rovnosti do spolecné bezpecnostni a obranné politiky Evropské unie) (kvéten 2022).
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novych a provadéni stdvajicich operacnich pokynl, coz prispelo k systematictéjSimu
zaclenovani genderového hlediska do danych ¢innosti.

V ramcovém programu EU pro vyzkum a inovace (Horizont Evropa), ktery je otevieny celému
svétu, je zaclenéni genderového rozméru do vyzkumu financovaného EU povinnym
pozadavkem. Jednim z kli¢ovych cild je také konkrétnéjsi potirani genderové podminéného
nasili v ramci systému vyzkumu a inovaci’®,

Genderova rovnost jako hlavni cil

Akéni plan GAP 1II vyzyva k pfijeti alespont jednoho programu, jehoz hlavnim cilem je
genderova rovnost, v kazdé partnerské zemi a regionu. Tento pozadavek je v souladu s cili
nastroje NDICI — Globalni Evropa, které vyzaduji, aby alesponi 85 % vSech novych ¢innosti
bylo genderové citlivych a aby minimalné pro 5 % z nich byla genderova rovnost hlavnim
cilem.

Do konce roku 2022 bylo pfijato 25 novych opatieni v 21 partnerskych zemich, dvé na
regionalni Grovni v zemich Asie a jizniho sousedstvi a dvé na globalni trovni. Mnoha z téchto
opatfeni jsou z finan¢niho hlediska velkého rozsahu a uplatiiuji genderové transformativni a
intersekcionalni pfistup, pficemz v letech 2021-22 se na né ve vSech oblastech zapojeni v
rameci akéniho planu GAP 111 vy¢lenilo pFiblizné 300 milionii EUR v podobé zavazka®’.
Je vSak tieba vyvinout vétsi usili, nebot’ v roce 2022 se na genderovou rovnost jako na hlavni
cil zaméfilo pouze 3,7 % novych €innosti.

Na obdobi 2023-2025 se piipravuje vice nez 100 novych opatfeni zaméienych na
genderovou rovnost ve vice neZ 80 zemich ve vSech tematickych oblastech zapojeni v
ramci akéniho planu GAP III.

S cilem zlepsit kvalitu zaclefiovani genderového hlediska a zvysit pocet opatieni a objem
financnich prostiedkii zaméienych na genderovou rovnost bude EU i nadale posilovat
procesy prezkumu kvality (véetné stézejnich projektii strategie Global Gateway a iniciativ
tymu Evropa), aby se wjistila, Ze jsou splnéna kritéria ukazatele OECD-DAC pro politiku
genderové rovnosti. Zpresnénd genderovd analyza a obnovené usili o shromaZd’ovani udaji
clenénych podle pohlavi umozni ve spolupraci s partnery lépe stanovit politiky a opatieni a
zlepSit monitorovani a sdélovani vysledkii.

3. Na cesté k genderové spravedlivému svétu: zaméreni pozornosti na kli¢ové oblasti
zapojeni

Tento oddil ptedstavuje iniciativy, které EU a jeji ¢lenské staty ptijaly v ramci pfistupu ,,tym

Evropa“ k dosaZeni cili akéniho planu GAP III v jeho Sesti hlavnich tematickych oblastech

28V této souvislosti se EU snazi o celosvétové koordinovany postup pii vytvafeni definic, terminologie a
odpovidajiciho pravniho zéakladu: https://research-and-innovation.ec.europa.eu/system/files/2023-
08/ec_rtd_report-gender-equality-inclusiveness-workshop.pdf

2 Viz seznam opatfeni G2 piijatych v letech 2021-22: https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender _en
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prostiednictvim mnohostrannych partnerstvi a partnerstvi s vice zicastnénymi stranami,
politického dialogu a finanéni podpory>’.

3.1. Zajisténi osvobozeni od vSech forem genderové podminéného nasili

EU podporuje celosvétové Gsili o prevenci a odstranéni
vSech forem genderové podminéného nésili, a to z pozice
spoluvedouciho akéni koalice proti genderové

Réamecek 4: Finan¢ni zavazky EU
na prevenci genderové

o - L . podminéného nasili a reakci na
podminénému nasili v ramci Fora Generace rovnosti, n&j se z primérnych 91 miliond

iniciatora a predsedajiciho Skupiny pratel pro | EUR ro¢né v letech 201420
odstranéni nasili na Zenach a divkach, aktivniho ¢lena | sniZily na 60 milionti EUR v roce
vyzvy k pfijeti opatfeni branicich nasili na zikladg | 2021 anasledné zvysily na 282

pohlavi p¥i krizovych situacich a vyznamného partnera miliond EUR v roce 2022. Kromé
OSN toho bylo na problematiku

genderoveé podminéného nasili v

V roce 2023 piijala EU dva balicky v ramci globélnihe | ramei humanitarni reakee v roce
2021 vynaloZeno 33,1 milionu

rezimu sankci EU v oblasti lidskych prav vici patnécti o

“ ,u N ! U‘.] . t y. P . Vvuc1 pa naci EUR a v roce 2022 41,3 milionu
osobam a tfem subjektim v reakei na jejich dlohu pfi | pyr
pachéni trestnych ¢ind sexualniho ndsili a genderové
podminéného nasili’!.

Na summitu o cilech udrzitelného rozvoje v roce 2023 byla jako jedna z 12 iniciativ s velkym
dopadem, které prispivaji k transformativnimu pokroku a wurychleni dosaZeni cili
udrzitelného rozvoje’’, piedstavena iniciativa EU a OSN Spotlight zaméFena na
odstranéni nasili na Zenach a divkach®. S cilem navazat na vysledky a zajistit udrZitelnost
programu zahgjila EU Program s velkym dopadem na odstranéni nasili do roku 2030
(HIVE) (16,5 milionu EUR), ktery podporuje zejména ucinné programy v jednotlivych zemich,
zvyseni celosvétového povédomi a sdileni znalosti.

Boj proti genderové podminénému nasili je ve vétSin€ partnerskych zemi prioritou EU, ktera
pfijala nebo piipravuje mnoho cilenych opatfeni** na podporu pravnich a politickych
reforem, zmén spolecenskych norem a podpory pieZivsich®>. V disledku toho dojde od roku
2023 k navySeni finan¢nich zavazkt. V zemich, které jsou soucasti procesu rozsireni, EU

30Viz piiklady osvédéenych postupii na internetové strance: https:/capacity4dev.europa.eu/groups/public-
gender_en

31 https://www.consilium.europa.eu/cs/press/press-releases/2023/07/20/human-rights-violations-eu-lists-18-
individuals-and-five-entities-responsible-for-gender-based-violence-and-linked-to-the-navalny-and-kara-murza-
cases/

32 Vyroéni popisna zprava o pokroku iniciativy Spotlight.

33 Iniciativa Spotlight.

3%V ramecku 4 je uveden soudet zdvazk G1 a G2 na opatieni pfidélend kodu ugelu systému CRS OECD-DAC
15180 (,,UkoncCeni nasili na Zenach a divkach) a na opatieni, ktera se ve svych slozkach zabyvaji genderové
podminénym nésilim. Udaje za rok 2022 jsou predb&zné.

33 Vice nez 100 provadécich plant pro jednotlivé zemé oznagilo problém genderové podminéného nasili za svou
prioritu. Cilena opatfeni se provadéji v Bangladési, Bolivii, Stfedoafrické republice, Kolumbii, Demokratické
republice Kongo, na Kub¢, v Ekvadoru, Salvadoru, na Fidzi, v Keni, Malawi, Mosambiku, Myanmaru, Namibii,
Papui Nové Guineji, Paraguayi, Siefe Leone a Ugande¢.
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podpotila piijeti a provadéni komplexnich pravnich ptedpisit zaloZzenych na dikazech v
souladu s acquis EU a mezinarodnimi normami.

EU je také vyznamnym poskytovatelem financovani spole¢ného programu UNFPA a
UNICEF pro vymyceni mrzaceni Zenskych pohlavnich orgini a globalniho programu
pro ukonceni praxe sinatkd déti, ktery v poslednich deseti letech pfispél ke snizeni
celosvétového vyskytu détskych siatkl z 23 % na 19 %°°.

Zeny a divky tvoii pfiblizné polovinu viech uprchlikii, vniting vysidlenych osob nebo osob bez
statni piislusnosti®’. EU se snazi zajistit, aby programy Fizeni migrace byly genderové
citlivé (napiiklad ve Stiedni Asii’®, Africe®® a Latinské Americe*’), a to prostiednictvim
ochrannych a preventivnich opatfeni, ktera fesi rizika, jez pro zeny a divky pfedstavuje
genderoveé podminéné nasili, obchodovani s lidmi a sexualni vykofistovani.

Strategie EU pro boj proti obchodovani s lidmi na obdobi 2021-2025 zaujima komplexni
ptistup od prevence pres ochranu obéti az po stihani a odsouzeni obchodnikt s lidmi a uznava
také genderovy rozmér obchodovani s lidmi*'. Cilem opatieni EU je zvysit trestni stihani
pachatelti, véetn¢ téch, ktefi se podileji na obchodovani s lidmi, posilenim pfistupu
donucovacich organti ¢innych zaméfeného na obéti a podpofit pfistup obéti genderove
podminéného naésili a obéti obchodovani s lidmi k psychosocidlnim podptrnym sluzbdm a
jejich zapojeni do ekonomického a socialniho zivota.

EU bude ddle posilovat partnerstvi s vice zucastnénymi stranami s cilem predchdzet viem
formam genderové podminéného ndsili a odstrafiovat je a resit rostouci rizika ndsili na
internetu. Toho dosdhne vyuZitim synergii s partnery pri sbéru udajii, analyze a monitorovani.

3.2. Podpora sexualniho a reprodukéniho zdravi a prav

EU je i nadale odhodlana prosazovat, chranit a napliiovat vSechna lidské prava a pln€ a i¢inné
provadét Pekingskou akéni platformu, akéni program Mezinarodni konference o populaci a
rozvoji a vystupy jejich hodnoticich konferenci. V této souvislosti a v souladu s novym
Evropskym konsensem o rozvoji je EU rovnéz naddle odhodlana prosazovat sexudlni a
reprodukéni zdravi a prava*.

36 UNICEF, kvéten 2023.

37 Zeny | UNHCR

38 Improving Migration Management and Migrant Protection in selected Silk Routes and Central Asian Countries
(Lepsi fizeni migrace a ochrana migrantt ve vybranych zemich Hedvabné stezky a Stiedni Asie) — ICMPD

39 Program pro ochranu, navrat a znovuza¢lenéni migrantii do spole¢nosti v subsaharské Africe; program Volny
pohyb osob a migrace v zapadni Africe, financovany spole¢né EU a Hospodaiskym spolecenstvim statli zapadni
Afriky (ECOWAS).

40 Evropsky program podpory uprchlikii, migrantii a hostitelskych komunit v Kolumbii, Ekvadoru a Peru poskytl
ve spolupraci s verejnosti, organizacemi obcanské spolecnosti a dalSimi partnery genderové citlivé sluzby vice
nez 20 000 migranti.

41 Strategie EU pro boj proti obchodovéni s lidmi.

42 Evropsky konsensus o rozvoji (europa.eu).
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https://www.unhcr.org/what-we-do/how-we-work/safeguarding-individuals/women#:~:text=Women%20and%20girls%20make%20up%20around%2050%20per,of%20households%2C%20disabled%20or%20elderly%20are%20especially%20vulnerable.
https://www.icmpd.org/our-work/projects/improving-migration-management-and-migrant-protection-in-selected-silk-routes-and-central-asian-countries-protect#:~:text=The%20PROTECT%20project%20aims%20to%3A%20Improve%20migration%20management,irregular%20migration%2C%20and%20facilitate%20the%20protection%20of%20migrants%3B
https://www.icmpd.org/our-work/projects/improving-migration-management-and-migrant-protection-in-selected-silk-routes-and-central-asian-countries-protect#:~:text=The%20PROTECT%20project%20aims%20to%3A%20Improve%20migration%20management,irregular%20migration%2C%20and%20facilitate%20the%20protection%20of%20migrants%3B
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX:52021DC0171
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/european-development-policy/european-consensus-development_en

Nova Strategie EU v oblasti celosvétového zdravi zdlraziiuje vyznam vSeobecného ptistupu
k sexualnimu a reproduk¢nimu zdravi a praviim, mimo jiné prostfednictvim posileni systémi
zdravotni péce, jez povede k vSeobecné zdravotni péci a

sluzbam vstiicnym k mladezi*’. Ramecek 5: Finanéni zavazky

EU tykajici se sexualniho a
Pevny zavazek EU podporovat sexualni a reprodukéni reprodukéniho zdravi a prav se

zdravi a prava se odrazi ve finanénich ptidélech** na zvysily z roéniho priméru 52
roz§ifeni pristupu k zivot ovliviiujicimu sexualnimu a | miliontt EUR v letech 2014—

reprodukénimu zdravi a praviim, pfi¢emz fesi napiiklad | 2020 na 56 miliont EUR v roce
2021 a 105 milioni EUR v roce

2022. V ramci humanitarni
reakce bylo na sluzby v oblasti
sexualniho a reprodukéniho
iniciativu tymu Evropa tyKkajici se sexuilniho a | zdraviv roce 2021 vy&lenéno

reprodukéniho zdravi a prav v Africe*. Financovani z | dalsich 27,6 milionu EUR a v
rozpoétu EU zahrnuje zejména 60 milionti EUR novych | roce 2022 23,5 milionu EUR.
finan¢nich prostiedkii na obdobi 2023-2027, které

dopliiyji finan¢ni pispévky ¢lenskych stati EU.

planovani rodiny, matefskou umrtnost a komplexni
sexualni vychovu®. V prosinci 2022 zahajila Evropska
komise, deset Clenskych stath EU a africti partnefi

Evropska komise rovnéz poskytla dodatecny prispévek ve vysi 45 milioni EUR na obdobi
2023-2026 na partnerstvi pro dodavky Popula¢niho fondu OSN (UNFPA), které
dospivajicim a Zendm v nouzi poskytuje antikoncepci a léky na ochranu zdravi matek*’. Od
roku 2022 EU rovnéz podporuje ctyii konsorcia evropskych a africkych organizaci
obcanské spolecnosti, kterd se v Sestnacti africkych zemich vénuji podpofe sexudlniho a
reprodukéniho zdravi a prav dospivajicich a osob ve zranitelnych situacich. Kromé toho EU
poskytla rekordni ptispévek do Globalniho fondu pro boj proti AIDS, tuberkul6ze a malarii
(715 miliontt EUR na obdobi 2023-2025)*.

Pfi humanitarnich krizich se EU snazi zajistit, aby zZeny a divky mély plny ptistup ke sluzbdm
sexualniho a reprodukéniho zdravi, a podpofit tak jejich horizontalni zalenéni do sluzeb
primarni a sekundarni zdravotni péce.

43 Strategie EU v oblasti celosvétového zdravi (europa.eu).

4V ramecku 5 je uveden soucet zavazkil G1 a G2 pfidélenych &tyfem odvétvim spadajicim do oblasti piisobnosti
sexualniho a reprodukéniho zdravi a prav, jak je definuje OECD-DAC: péce o reprodukéni zdravi, planovani
rodiny, kontrola pohlavné ptfenosnych chorob véetné HIV/AIDS a rozvoj zaméstnancl v oblasti populace a
reprodukéniho zdravi. Udaje za rok 2022 jsou predb&zné. Pro vypocet piispévka darcii na sexuélni a reprodukéni
zdravi a prava existuji i jiné metodiky. Naptiklad zprava Donors Delivering for SRHR (Dérci pfispivajici na
sexualni a reprodukéni zdravi a prava) (DSW, 2023) uvadi, ze v roce 2021 vyplatily organy EU 342,6 milionu
USD na sexudlni a reprodukéni zdravi a prava, 687,8 milionu USD na reprodukéni, matetské, novorozenecké a
détské zdravi a 36,3 milionu USD na pladnovani rodiny.

4 Home - Donors Delivering for SRHR.

46 EU and African partners launch flagship initiative (EU a afriéti partneii zah4jili stéZejni iniciativu)

( europa.cu).

47 Sexual and reproductive health and rights: EU announces additional €45 million for UNFPA Supplies
Partnership (Sexudlni a reprodukéni zdravi a prava: EU oznamila, ze poskytne dalSich 45 milionti EUR pro

partnerstvi pro dodavky Popula¢niho fondu OSN (UNFPA)) (europa.eu).
48 EU announces historic €715 M for the Global Fund (EU ozndmila, Ze Globalnimu fondu poskytne rekordni
¢astku 715 milionu eur) (europa.cu)
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https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/cs/ip_22_7153
https://donorsdelivering.report/
https://donorsdelivering.report/
https://donorsdelivering.report/
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_22_7738
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_22_7738
https://international-partnerships.ec.europa.eu/news-and-events/news/sexual-and-reproductive-health-and-rights-eu-announces-additional-eu45-million-unfpa-supplies-2022-09-24_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/news-and-events/news/sexual-and-reproductive-health-and-rights-eu-announces-additional-eu45-million-unfpa-supplies-2022-09-24_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/news-and-events/news/sexual-and-reproductive-health-and-rights-eu-announces-additional-eu45-million-unfpa-supplies-2022-09-24_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/news-and-events/news/sexual-and-reproductive-health-and-rights-eu-announces-additional-eu45-million-unfpa-supplies-2022-09-24_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/cs/ip_22_5650
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/cs/ip_22_5650

EU bude i nadale podporovat vSeobecny pristup k sexudalnimu a reprodukénimu zdravi a
pravim, a to i prostrednictvim posilovani systémii zdravotni péce vedouciho k vSeobecné
zdravotni péci, aby bylo dosazeno cilit udrzitelného rozvoje.

3.3. Posileni hospodarskych a socidlnich prav a posileni postaveni divek a Zen

3.3.1. Posileni socialniho a ekonomického postaveni Zen

Akéni plan GAP 11T zvysil rozsah a zaméfeni podpory EU na posileni ekonomického
postaveni Zen*®. Opatieni EU sleduji tfi hlavni cile: podpora p¥iznivého prostiedi odstranénim
strukturalnich prekéazek (od skodlivych genderovych norem az po pravni omezeni), které brani
zendm ucinné se zapojit do ekonomiky, zlepSeni finan¢niho zaclenéni zen a podpora
distojného zaméstnavani a podnikani zen ve vSech odvétvich, zejména v odvétvich s vysokym

potencialem, jako jsou digitalni technologie.

EU a Némecko naptiklad navysily finan¢ni prostredky
pro nastroj pro reformu investic v oblasti klimatu,
ktery spolupracuje s vefejnymi a soukromymi partnery
v africkych, karibskych a tichomotskych zemich a
zamétfuje se na reformy podnikatelského prostiedi,
které podporuji plné zapojeni zen do ekonomiky. EU
spolu s dalS$imi aktéry tymu Evropa podporuje pristup
Zen k financovani a podnikani prostfednictvim Siroké
Skaly opatfeni zakotvenych ve strategii Global
Gateway”’.

Ramecek 6: Finanéni zavazky EU
tykajici se posileni socidlniho a
ekonomického postaveni Zen
vzrostly z primérné ro¢ni ¢astky 1
932 miliontt EUR v obdobi 2014-
2020 na 2 182 miliond EUR v roce
2021 a 3 859 miliont EUR v roce
2022 (coz predstavuje 89 %
celkovych zavazki v pfislusnych
odvétvich a 26 % vSech zavazki
prispivajicich k genderové rovnosti

v obdobi 2021-2022).

Za pomoci programu EU a organu UN Women ,,We
Empower Asia*“>! vyuzilo vice nez 3 000 podnikatelek $koleni v oblasti kapacit a vice nez
1 500 spolecnosti se zavazalo k zavadéni obchodnich postupit zohlednujicich gender. Mezi
hlavni nové odvétvové programy patii st€Zejni iniciativa tymu Evropa ,,Investice do mladych
podnikii v Africe*“>, ktera prostfednictvim finanéni a technické podpory posiluje postaveni
podniki v pocatecni fazi a mladych podnikatelii, zejména mladych Zen, a nabizi platformu

¥V ramecku 6 je uveden soudet zavazkli G1 a G2 pridélenych 50 pfislusnym kodim téelu systému CRS OECD-
DAC, které se tykaji mimo jiné socialni ochrany, vytvafeni pracovnich mist, pracovnich prav, socialniho dialogu,
informacnich a komunikacnich technologii, energie z obnovitelnych zdrojt, finan¢nich sluzeb, sluzeb pro
podniky, zem&délstvi a rybolovu. Zavazky v oblasti vzd&lavani a zdravi jsou uvedeny v rameécich 8 a 9. Udaje
za rok 2022 jsou predbézné.

>0 ptiklady operaci v oblasti kombinovani zdroji a zaruk EFSD+ jsou nastroje NASIRA, Inclusify a program
kombinovaného financovani ve vysi 10 miliontt EUR ,,Nastroj pro financni zaclenéni Zzen“ realizovany spolecné
s Kreditanstalt fiir Wiederautbau (KfW) prostfednictvim soukromého kapitalového fondu Women's World
Banking (Svétové bankovnictvi pro Zeny).

5 Our Programme | UN Women — Asia-Pacific

52 Investice do mladych podnikd v Africe (IYBA) | Capacity4dev (europa.eu)
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https://asiapacific.unwomen.org/en/focus-areas/women-poverty-economics/weempowerasia/our-programme
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/sub-saharan-africa/invest-young-businesses-africa-iyba

pro inovativni finan¢ni feSeni pro podnikatelky, a program ,,Women Entrepreneurship for
Africa® (Podnikani Zen pro Afriku)™.

Dalsim ptikladem je podpora, kterou EU a Nizozemsko poskytly egyptskému narodnimu
programu pro financni a digitalni zaclefiovani Zen. Podobn¢ vétSina Clenskych statit EU
podporuje rozvoj genderové citlivého soukromého sektoru prostiednictvim zohlediiovani
genderového hlediska v ramci investic>*

Podpora genderové rovnosti a posileni ekonomického postaveni Zen prostiednictvim
obchodni politiky

Od roku 2011 obsahuji dohody o volném obchodu EU kapitolu o obchodu a udrzitelném
rozvoji, ktera zahrnuje pravné zadvazné zavazky tykajici se zdkladnich umluv MOP, vcetné
nediskriminace, a zavazek neoslabovat ani nesnizovat uroven ochrany za ucelem podpory
obchodu.

V navaznosti na to pak od uzavieni dohody o volném obchodu s Novym Zélandem v €ervnu
2022 obsahuji dohody o volném obchodu EU zvlastni ¢lanky o obchodu a genderové rovnosti,
vcetné zavazkl ucinné provadét piislusné umluvy OSN o posileni ekonomického postaveni
Zen a genderové rovnosti.

Ve Svétové obchodni organizaci je EU silnym zastancem genderové rovnosti, mimo jiné jako
aktivni ¢len neformalni pracovni skupiny pro obchod a gender, kde EU fidila praci na
zohlediiovani genderového hlediska v dohoddich WTO. V ramci vSeobecného systému
preferenci EU sleduje, zda zvyhodnéné zemé& dodrzuji zasady zdkladnich mezinarodnich imluv
o podpofe prav Zen a genderové rovnosti. VSechna predbéZna a nasledna hodnoceni
obchodnich dohod EU obsahuji genderovou analyzu.

Posileni ekonomického postaveni Zen je také tstfednim bodem mnoha programi pomoci na
podporu obchodu®, které vytvateji podnikatelské a pracovni pfileZitosti pro Zeny a poskytuji
jim odbornou p¥ipravu’®

Socidalni ochrana a socidlni sluZby

Prosttednictvim odvétvovych intervenci’’, reformy Fizeni vefejnych financi a genderového
sestavovani rozpoctu prosazuje EU genderové citlivé politiky socialni ochrany a péce

33 Program, ktery realizuje spole¢nost GIZ a nadace Tonyho Elumelua, podporuje 2 500 podnikatelek, jimz
umoziuje piistup k poc¢ate¢nimu financovani a financovani druhé faze podnikani a k podnikatelskému $koleni.
54 Napiiklad Francie tak &ini prostfednictvim instituce PROPARCO a Spanélsko prostiednictvim Fondu na
podporu rozvoje (FONPRODE).

35 Aid for Trade: EU remains among the major global providers with €23 billion (Pomoc na podporu obchodu: S

fispévkem ve vysi 23 miliard EUR EU nadale patii mezi hlavni svétové poskytovatele pomoci) (europa.eu).

56 Naptiklad v Nikaragui spojily EU, Spanélsko a organizace UNIDO své sily, aby podpotily ekologickou obnovu
hodnotového fetézce kakaa se zaméfenim na zeny a mladez: https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-
gender_en. Viz také 2022 EU Aid for Trade Progress.

37 Jako ptiklad 1ze uvést podporu rozvoje a provadéni genderové citlivych politik pée, ktera byla jednou z
hlavnich priorit spoluprace EU s latinskoamerickym regionem v ramci programu EUROsociAL+. Na zakladé
dosazenych vysledkil bude v roce 2024 zahajena ¢innost nové iniciativy tymu Evropa Inkluzivni a rovnopravné
spole¢nosti.

Dal§im ptikladem je genderové citlivy program socidlni ochrany v Malawi (61,5 milionu EUR), ktery
spolufinancuje Irsko:_https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en.
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https://www.proparco.fr/en
https://www.cofides.es/en/financing/financial-instruments/fonprode
https://international-partnerships.ec.europa.eu/news-and-events/news/aid-trade-eu-remains-among-major-global-providers-eu23-billion-2023-01-20_en#:~:text=The%202022%20progress%20Report%20confirms,from%20bilateral%20and%20multilateral%20sources.
https://international-partnerships.ec.europa.eu/news-and-events/news/aid-trade-eu-remains-among-major-global-providers-eu23-billion-2023-01-20_en#:~:text=The%202022%20progress%20Report%20confirms,from%20bilateral%20and%20multilateral%20sources.
https://international-partnerships.ec.europa.eu/news-and-events/news/aid-trade-eu-remains-among-major-global-providers-eu23-billion-2023-01-20_en#:~:text=The%202022%20progress%20Report%20confirms,from%20bilateral%20and%20multilateral%20sources.
https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en
https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en
file:///C:/Users/bareysa/Downloads/eu%20aid%20for%20trade-MNAU22001ENN.pdf
https://eurosocial.eu/en/
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/latin-america-and-caribbean/latin-america-and-caribbean-continental-tei-inclusive-and-equal-societies_en
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/latin-america-and-caribbean/latin-america-and-caribbean-continental-tei-inclusive-and-equal-societies_en
https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en

podporujici zaclenéni osob se zdravotnim postiZenim ve spolupraci s MOP, UNICEF,
Globalni koalici pro minimalni troven socialni ochrany (Global Coalition for Social Protection
Floors, GCSPF) a vnitrostatnimi partnery>®.

Rémecek 7: Slozka genderového
Celkové EU a ¢&lenské staty podporuji genderové | sestavovani rozpottu byla
sestavovani rozpottu nejméné v 50 % partnerskych | Soucasti23 % opatfeni

zemi’. Kromé toho EU, Francie, Lucembursko a provadeénych v letech 202172922
Sl K doofil L. d ‘h dJul na podporu reforem v oblasti
ovensko podporfily vyvoj genderového modulu | Lo . . veFejnych financi. To je

vefejnych vydaji a finanéni odpovédnosti (PEFA)®, | ice nez 20% cil stanoveny v
ktery je klicovym nastrojem genderového sestavovani | ramci akéniho planu GAP III.
rozpoctu.

EU se bude i naddle zabyvat systémovymi piekaZkami a Skodlivymi strukturami, které brani
posileni socidalniho a ekonomického postaveni Zen, a ve spolupraci s dalsimi darci posili
zohlediiovani genderového hlediska v ramci investic. EU bude podporovat politiky a sluzby
souvisejici s péci a dustojnou pecovatelskou praci jako soucast komplexnich a genderové
transformativnich systémii socidlni ochrany.

3.3.2. Podpora genderové rovnosti ve vzdélavani

EU zvysila své Usili o pomoc partnerskym zemim pii budovani genderové citlivych
vzdélavacich systémii a pfi odstranovani pretrvavajicich genderovych rozdili v prijimani
a udrZovani ve vzdélavani a v uéeni®!. Ve vice

Réamecek 8: Finan¢ni zavazky EU na
podporu genderové rovnosti ve
vzdélavani a prostiednictvim
vzdélavani se zvysily z ro¢niho priméru
zdroji pro vzdélavani divek, odbornou pfipravu | 660 miliont EUR v obdobi 2014-20 na
uciteli, vcetné genderové citlivé pedagogiky, | 972 milioni EUR v roce 2021 a 1 287
feSeni genderové podminéného nasili pachaného | milioni EUR v roce 2022 (coZ

ve skolach a komplexni sexualni vychovu a | Predstavuje 91 % celkovych zavazki v
oblasti vzdélavani v letech 2021-22 a

priblizne 10 % vSech zavazki
prispivajicich k genderové rovnosti).

nez 60 partnerskych zemich vytvofila rozsahlé
programy na podporu odvétvi vzdelavani, které se
zam&iuji na planovani a zajiSténi financnich

investice do bezpecného a zdravého ucebniho
prostiedi, vcetné vody a sanitirnich a

hygienickych zatizeni.®?. EU je jednim z péti
hlavnich Gcastnikli celosvétového summitu o transformaci vzdélavani a také hlavnim darcem
Globalniho partnerstvi pro vzdélavani, které mobilizuje finan¢ni prostfedky a partnerstvi s
cilem zlepsit genderovou rovnost ve vzdélavani v partnerskych zemich.

38 Napfiiklad v rdmci programu ZlepSeni soudinnosti mezi socidlni ochranou a Fizenim vefejnych financf,
financovaného EU.

%V Turecku EU podpofila za¢lenéni genderového hlediska do vSech fazi tvorby vnitrostatnich a mistnich politik
a rozpoctovych procest, a to ve spolupraci s vladnimi organy a organizacemi ob¢anské spolecnosti.

% Doplitkovy rdmec pro hodnoceni genderové citlivého iizeni vefejnych financi | Vefejné vydaje a finanéni
odpovédnost (PEFA)

'V ramecku 8 je uveden soudet zavazkli G1 a G2 piifazenych ke kédiim uéelu systému CRS OECD-DAC v
oblasti vzdélavani (kody zadinajici islem 11). Udaje za rok 2022 jsou predbézné.

02 Pfiklady vzdélavacich projektii viz: https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender _en a program
Gender for Development Uganda.
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https://socialprotection-pfm.org/programme/#:~:text=The%20Improving%20Synergies%20Between%20Social,level%20and%20ensure%20sustainable%20financing.
https://www.pefa.org/gender
https://www.pefa.org/gender
https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en
https://www.eeas.europa.eu/delegations/uganda/eu-provides-uganda-eur-152m-empower-women-and-girls-and-protect-forests_en?s=127#:~:text=During%20her%20visit%2C%20Ms%20Ferran%20launched%20the%20new,gender-based%20violence%20and%20promote%20sexual%20and%20reproductive%20health.

EU se snazi podporovat participacni piistupy v oblasti planovani, politického dialogu a
monitorovani v odvétvi vzdélavani, a zejména pomahat ob¢anské spolecnosti a divéim a
mladeznickym organizacim ménit diskrimina¢ni genderové normy, které¢ divkam brani v

piistupu ke kvalitnimu vzdélavani®.

Prostfednictvim strategie Global Gateway podporuje EU rovny pristup divek a zen ke
kvalifikaci v oblasti pFirodnich véd, technologii, inZenyrstvi a matematiky (obory STEM)
a pristup k odbornému vzdélavani a pripravé s cilem vytvofit rovné pracovni ptilezitosti
prostiednictvim iniciativ tymu Evropa pro spravedlivou a inkluzivni zelenou a digitalni
transformaci® a prosttednictvim programu EU pro genderovou rovnost v zemich Vychodniho
partnerstvi®. StéZejni iniciativa Youth Mobility for Africa (Mobilita mladeZe pro Afriku)®,
ktera je soucasti investi¢niho balicku Global Gateway EU-Afrika, ma za cil podporovat
genderovou rovnost v oblasti vysokoSkolského vzdélavani a preshraniéni mobility a
vymén. V zemich zapadniho Balkanu EU podporuje zfizovani systému ,,zaruk pro mladé
1idi“®” pro lepsi prechod ze Skoly do zaméstnani, pficemZ vénuje pozornost nejvice
znevyhodnénym mladym lidem, v¢etné mladych Zen. V soucasné dobé EU zvazuje aktivaci
podobnych programt v regionu Vychodniho partnerstvi a v severni Africe.

Vzdélavani v mimoradnych situacich

Vice nez 224 miliond déti a mladych lidi postizenych krizi naléhavé potiebuje podporu v
oblasti vzdé€lavani, kterd jim zaruci piistup k bezpe€nému a kvalitnimu uceni.

V roce 2023 se EU a ¢lenské staty v ramci pristupu ,,tym Evropa“ zavazaly investovat dalSich
313 miliontt EUR do globalniho fondu OSN Education Cannot Wait (Vzdélani nepocka),
ktery podporuje rovny ptistup divek a chlapct ke vzdélavani a u€eni v 31 zemich postizenych
krizi. V letech 2015-2022 umoZznila humanitarni pomoc EU na vzdélavani v mimotadnych
situacich vice nez 20 milioniim déti pokracovat ve vzdélavani nebo se k nému vratit. Od roku
2021 dava EU piednost projektim v oblasti vzdé€lavani v mimofadnych situacich, které se
zamétuji alespont na 50 % divek. Kromé toho EU propojuje vazby mezi humanitarni a
rozvojovou oblasti s cilem reagovat na dopady krizi a konfliktli na nejzranitelnéjsi studenty,
jako jsou divky a mladé Zeny®.

EU zachova financovani vzdélavani v mimoradnych situacich na urovni 10 % rozpoctu na
humanitarni pomoc a navysi financovani inkluzivniho, spravedlivého a kvalitniho vzdélavani

8BVyzva k  poddvani  navrhi:Podpora dlohy ob&anské spolenosti ve  vzdélavani:  odkaz:
EuropeAid/177557/DD/ACT/ | EEAS (europa.eu);

4 Napfiklad prostiednictvim iniciativ, jako jsou: Dovednosti zalozené na piileZitostech a odborné vzdélavani a
priprava v Africe (OP-VET) | Capacity4dev (europa.eu) ; Nepal - Green Recovery | Capacity4dev (europa.cu);

% EU pro genderovou rovnost:Spole¢né proti genderovym stereotyptim a genderové podminénému nésili | UN
Women -~ Evropa a Stfedni Asie; dal§im piikladem je projekt ,Zeny v technickych
oborech®:https://capacity4dev.europa.ecu/groups/public-gender_en

% Program akademické mobility Intra-Africa (europa.eu).

67 Posilené zaruky pro mladé lidi — Zaméstnanost, socidlni véci a socidlni zaclefiovani — Evropskd komise
(europa.eu)

% Program BriCE — Budovani odolnosti: vzdélavaci pfileZitosti v nestabilnich a krizi postizenych prostiedich
poskytl pomoc téméf 235 000 déti a mladych lidi (z nichz 47 % tvofily divky) v sedmi africkych zemich a pfispél
ke zlepseni vysledkt uceni, udrzeni divek na Skoléach a jejich ptechodu do formalniho vzdélavaciho systému.
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https://www.eeas.europa.eu/delegations/nepal/call-proposals-supporting-civil-societys-role-education-reference_en?s=237#:~:text=This%20call%20for%20proposals%20has%20the%20ambition%20to,as%20better%20educational%20outcomes%20on%20the%20LNOB%20agenda.
https://www.eeas.europa.eu/delegations/nepal/call-proposals-supporting-civil-societys-role-education-reference_en?s=237#:~:text=This%20call%20for%20proposals%20has%20the%20ambition%20to,as%20better%20educational%20outcomes%20on%20the%20LNOB%20agenda.
https://www.eeas.europa.eu/delegations/nepal/call-proposals-supporting-civil-societys-role-education-reference_en?s=237#:~:text=This%20call%20for%20proposals%20has%20the%20ambition%20to,as%20better%20educational%20outcomes%20on%20the%20LNOB%20agenda.
https://www.eeas.europa.eu/delegations/nepal/call-proposals-supporting-civil-societys-role-education-reference_en?s=237#:~:text=This%20call%20for%20proposals%20has%20the%20ambition%20to,as%20better%20educational%20outcomes%20on%20the%20LNOB%20agenda.
https://www.eeas.europa.eu/delegations/nepal/call-proposals-supporting-civil-societys-role-education-reference_en?s=237#:~:text=This%20call%20for%20proposals%20has%20the%20ambition%20to,as%20better%20educational%20outcomes%20on%20the%20LNOB%20agenda.
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/sub-saharan-africa/opportunity-driven-skills-and-vet-africa-op-vet
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/sub-saharan-africa/opportunity-driven-skills-and-vet-africa-op-vet
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/nepal/nepal-green-recovery
https://eca.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/eu-4-gender-equality
https://eca.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/eu-4-gender-equality
https://eca.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/eu-4-gender-equality
https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en
https://www.eacea.ec.europa.eu/grants/2021-2027/intra-africa-academic-mobility-scheme_en
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1079&langId=cs
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1079&langId=cs
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/programmes/brice-building-resilience-education-opportunities-fragile-and-crisis-affected-environments_en#:~:text=The%20EU%20has%20launched%20the%20%27Building%20Resilience%3A%20Education,crisis-affected%20countries%20who%20are%20in%20need%20educational%20support.

na nejméné 10 % celkového rozpoctu na mezinarodni partnerstvi, pricem? se zamé¥i na slibné

a genderové transformativni postupy a zkuSenosti.

3.3.3. Podpora vSeobecného pristupu ke zdravi

V roce 2022 ptijala Evropskd komise novou
Strategii EU v oblasti celosvétového zdravi®,
kterd povazuje celosvétové zdravi za zakladni
pilit vnéjsi politiky EU a investi¢ni prioritu

strategie Global Gateway. Strategie
upfednostnuje  feSeni  zakladnich  pficin
zdravotnich problémid a vénuje zvlastni

pozornost potiebam a pravim zen, dcti a
mladych lidi, véetné vSeobecného piistupu k
sexualnimu a reprodukénimu zdravi a pravim
(viz vyse)’’. Piistup Zen ke zdravotni pé¢i a
psychosocialni podpofe je navic nedilnou
soucasti opatfeni na pomoc a obnovu a prioritni
oblasti pro propojovani humanitarni,
rozvojové a mirotvorné ¢innosti.

Réamecek 9: Finan¢ni zavazky EU, jejichz
cilem je podpora genderové rovnosti a
posileni postaveni Zen v odvétvi
zdravotnictvi, vCetn€ zakladni zdravotni
péce, infrastruktury a vyzivy, se zvysily z
primérné ro¢ni ¢astky 454 milioni EUR v
obdobi 2014-2020 na 2 088 miliontt EUR v
roce 2021 a 612 miliontt EUR v roce 2022
(coz ptedstavuje 91 % celkovych zavazka v
tomto odvétvi a pfiblizné€ 12 % vSech
zavazka ptispivajicich k genderové
rovnosti). Krome toho EU poskytla vice nez
401,7 milionu EUR v roce 2021 a 300
miliont EUR v roce 2022 na humanitarni
programy zdravotni péce (véetné
programu v oblasti sexualniho a
reprodukéniho zdravi).

3.4. Prosazovani rovné ucasti a vedeni

Akeni plan GAP 11T zduraziuje, ze smysluplna ti¢ast a vedouci postaveni zen a divek v celé
jejich rozmanitosti ve vefejném a politickém Zivoté je nejen zakladnim pravem, ale také
piedpokladem pro urychleni genderové rovnosti ve

vsech odvétvich. Rémecek 10: Finanéni zavazky EU,

jejichz politickym cilem je podpora
genderové rovnosti a posileni
postaveni Zen v demokratické spravé
véci vefejnych se z ro¢niho priméru 1
492 miliond EUR v letech 2014-20
snizily na 1 239 miliond EUR v roce
2021 a nasledné zvysily na 2 085
miliont EUR v roce 2022 (coz
predstavuje 88 % zavazka a ptiblizné
14,5 % vsech zavazku piispivajicich k
genderové rovnosti v letech 2021-22).

EU a jeji clenské staty vedou politicky a strategicky
dialog na tUrovni jednotlivych zemi a v ramci
mnohostrannych for s cilem podpofit pfiznivé a
bezpecné prostiedi pro politickou a ob¢anskou
angaZovanost Zen a divek a posilit politické
zastoupeni Zen a jejich rozhodovaci pravomoci na
vSech trovnich.

EU podpotila acast Zen ve volbach prostfednictvim
budovéni kapacit’' a parity mezi Zenami a muzi pfi

9 Strategie EU v oblasti celosvétového zdravi (europa.eu).

70V ramec¢ku 9 je uveden soudet zavazki G1 a G2 pfifazenych ke koédim ugelu systému CRS OECD-DAC v
oblasti zdravi (kody zacinajici Cislem 12), v€etné kontroly pandemie COVID-19. Zavazky ptid€lené na sexualni
a reprodukéni zdravi a prava jsou uvedeny v ramecku 5. Udaje za rok 2022 jsou piedb&zné.

7' Podpora stability a miru se napfiklad zaméfila na podporu i¢asti Zen ve volbach prostfednictvim politického
dialogu a budovani kapacit v Iraku, Libyi, Somalsku, Somalilandu a Jemenu.
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https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/cs/ip_22_7153

pozorovani voleb’® a podpoftila kapacitu zakonodarkyi s cilem prosazovat inkluzivni a
genderové citlivé pravni predpisy a politiky’®, véetné tvorby politiky v oblasti klimatu’ a
v souvislosti s piistupovymi jednanimi’>.

Rémedek 11: Celosvétovy program V souladu s Akénim plinem pro mliadeZ v ramci
WYDE — Women and Youth for | vné&jsi ¢innosti EU® je pii spolupraci EU s mladymi
Democracy (40 miliont EUR) | lidmi vénovéna zvlastni pozornost genderové rovnosti
podpofi iniciativy vedené Zenami a | 3 rozmanitosti. To zahrnuje budovani kapacit a

mladeZi, od oblanské angaZovanosti | fipancovani iniciativ vedenych divkami, které maji
a demokratického aktivismu az po v e L, » , e s v oa oy

e . .. +._. | FeSit pravni, spolecenské a ekonomické prekazky
politické zastoupeni pfi TeSeni

prévnich, spoledenskych . | branici rovné ucasti, a podporu ucasti mladych Zen na
ckonomickych prekazek bréanicich | vnitrostatnich a mnohostrannych férech. EU také
rovné GCasti (véetné genderové | spolupracuje se sitémi mistnich orgénd, které podporuji
podminén¢ho nasili, ke kterému | zistupce Zen a mladeze’’.

dochazi na internetu).

Stejn¢ tak se EU zabyvd bojem proti genderovym
stereotypiim v medidlnim obsahu a S$ifeni kybernetického obtézovani, nenavistnym
vyrokim a genderové zaméirenym dezinformacim na internetu, které Zenam a divkam brani
se aktivné zapojit do veiejného a politického Zivota’. EU navic posilila mechanismy ochrany
obranci prav Zen. Vice nez polovinu z 23 000 piijemcii v letech 2019-2022 tvotily Zeny™.

EU bude prosazovat politické iniciativy a opatreni na posileni a ochranu demokracie a
obcanského prostoru s cilem podporit prdava Zen a divek a jejich smysluplnou a
plnohodnotnou ucast na viech aspektech veirejného a politického Zivota.

3.5. Zaclenovani agendy Zen, miru a bezpecnosti

V rychle se ménicim geopolitickém a bezpecnostnim kontextu EU i nadale udrzuje otazky Zen,
miru a bezpec¢nosti na pfednim misté politické agendy, mimo jiné piijetim zavéra Rady o

72 Podpora je poskytovana prostiednictvim doméacich pozorovatelskych platforem, jako jsou CEJP v Burundi,
NEW v Siefe Leone, YIAGA v Nigérii, Decidamos v Paraguayi, Integridade v Mosambiku, SAFIDY na
Madagaskaru a ZESN v Zimbabwe. Zeny tvoii 50 % dlouhodobych pozorovateltt EU a 61 % kratkodobych
pozorovateld.
73 Napiiklad v ramci programu InterPares pomohly vzdjemné vymény mezi ¢lenskymi staty EU a parlamenty
Bhutanu, Chile a Malajsie posilit kontrolu zohlediujici gender v oblasti dohledu a tvorby pravnich pfedpist.
74 Parliamentary Action on Renewable Energy (PARE): Raising awareness and mobilising political will on climate
and renewable energy in Africa (Parlamentni opatfeni v oblasti obnovitelnych zdroji energie (PARE): ZvySovani
ovédomi a mobilizace politické viile v oblasti klimatu a obnovitelnych zdroju energie v Africe) (europa.eu).
75V ramecku 10 je uveden soudet zdvazki G1 a G2 pfitazenych ke ¢trnacti pfislusnym kodim agelu systému
CRS OECD-DAC v oblasti vladnich instituci a obcanské spolecnosti.

vvvvvv

77V letech 2021-2023 bylo podepsano pét viceletych ramcovych dohod o partnerstvi, a to s organizacemi
Platforma, CLGF, UCLG, UCLGA a AIMF.

8 Mezi programy, které podporuji genderové inkluzivni Zurnalistiku ve vefejném zajmu, patii Core Support for
Independent Media in the Southern Neighbourhood — EU Neighbours (Zakladni podpora nezavislych médii v
zemich jizniho sousedstvi) a projekt EU4 Independent Media Eastern Europe:Supporting Independent Media in
Eastern Partnership Countries | (projekt EU pro nezavisld média — vychodni Evropa: podpora nezavislych médii
v zemich Vychodniho partnerstvi) | DT Global (dt-global.com).

7 ProtectDefenders.eu
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https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/projects/parliamentary-action-renewable-energy-pare-raising-awareness-and-mobilising-political-will-climate_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/projects/parliamentary-action-renewable-energy-pare-raising-awareness-and-mobilising-political-will-climate_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/projects/parliamentary-action-renewable-energy-pare-raising-awareness-and-mobilising-political-will-climate_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/programming/projects/parliamentary-action-renewable-energy-pare-raising-awareness-and-mobilising-political-will-climate_en
https://international-partnerships.ec.europa.eu/policies/youth/youth-action-plan_en
https://south.euneighbours.eu/project/core-support-for-independent-media-in-the-southern-neighbourhood/
https://south.euneighbours.eu/project/core-support-for-independent-media-in-the-southern-neighbourhood/
https://dt-global.com/projects/eu4im#:~:text=To%20contribute%20to%20democratization%20and%20empower%20citizens%20in,public%20interest%20journalism%20to%20exert%20its%20watchdog%20role.
https://dt-global.com/projects/eu4im#:~:text=To%20contribute%20to%20democratization%20and%20empower%20citizens%20in,public%20interest%20journalism%20to%20exert%20its%20watchdog%20role.
https://dt-global.com/projects/eu4im#:~:text=To%20contribute%20to%20democratization%20and%20empower%20citizens%20in,public%20interest%20journalism%20to%20exert%20its%20watchdog%20role.
https://dt-global.com/projects/eu4im#:~:text=To%20contribute%20to%20democratization%20and%20empower%20citizens%20in,public%20interest%20journalism%20to%20exert%20its%20watchdog%20role.
https://protectdefenders.eu/

Zenach, miru a bezpecnosti v listopadu 2022%° a jejich zaclenénim do kli¢ovych strategickych
ramci pro bezpeénost a obranu (zejména Strategického kompasu®!, paktu pro civilni SBOP%?
a politiky EU v oblasti odzbrojeni, demobilizace a opétovného za¢lenéni®®). Tyto nové ramce
umoziuji EU nélezité uzpisobit svou praci v rdmci agendy Zen, miru a bezpe€nosti a uplatnit
genderové hledisko na nové horizontalni vyzvy souvisejici s bezpecnosti, jako je zména
klimatu, terorismus®®, hybridni hrozby (v&etn& kybernetickych tutokéi a dezinformaci) a
digitalizace®’.

Provadéni agendy Zen, miru a bezpecnosti je soustavné | p. <1 17. Finanéni zdvazky

vénovana pozornost na mnohostranné urovni (i ze strany | EU na podporu agendy Zen,
velvyslankyné EU pro genderovou rovnost a rozmanitost v | miru a bezpe¢nosti, véetng
Rad¢é bezpecnosti OSN) a v ramci regiondlnich a | civilniho budovani miru,

mezinarodnich partnerstvi (véetn& partnerstvi EU a OSN | Predchazeni konfliktim a jejich
feSeni, se z ro¢niho praméru 379
miliond EUR v letech 2014-20
Kromé toho vétSina (73 %) delegaci EU a piiblizng | sniZily na 309 milioni EUR v
roce 2021 a nasledné zvysily na
499 miliond EUR v roce 2022
(coz ptedstavuje 42 %
celkovych zavazki v této oblasti
v letech 2021-2022).

pro mirové operace a spoluprace mezi EU a NATO).

polovina ¢lenskych stati EU zahrnula priority agendy zen,
miru a bezpecnosti do svych dvoustrannych a regionalnich
dialogg.

Clenské staty EU se v agend& Zen, miru a bezpeénosti

nejCastéji zaméfovaly na vypracovdni a provadeni

narodnich ak¢nich planti pro Zeny, mir a bezpecnost nebo na podporu partnerskych zemi v
tomto ohledu, a to zejména posilovanim organizaci ob¢anské spolecnosti, prevenci sexualniho
nasili a genderové podminéného nasili nebo podporou ucasti a vedeni Zen v mirovych
procesech.

Kromé ¢etnych snah o posileni Gcasti Zen na politickych procesech, mediaci a dialogu®
podpotila EU zfizeni féra vedoucich predstavitelek afghanskych Zen®’, které v soucasné
dobé tvoii vice nez 100 vedoucich piedstavitelek afghdnskych zen zijicich v Afghénistanu 1
mimo ngj.

80 Zavéry Rady o Zendch, miru a bezpecnosti (listopad 2022).

81 Strategicky kompas pro bezpecnost a obranu (bfezen 2022).

82 Pakt pro civilni SBOP (kvéten 2023).

8 Politika EU v oblasti odzbrojeni, demobilizace a opétovného zaélenéni (prosinec 2021).

8 Promoting the Role of Women in Security and Counterterrorism — Guidelines for the Criminal Justice Response
to Terrorism (Podpora ulohy zen v oblasti bezpecnosti a boje proti terorismu — pokyny pro reakci trestniho
soudnictvi na terorismus) (srpen 2023).

85V ramecku 12 je uveden soudet zavazki G1 a G2 piifazenych k $esti kodim Ggelu systému CRS OECD-DAC
v oblasti konfliktu, miru a bezpeénosti (kody zacinajici ¢islem 152). Udaje za rok 2022 jsou predbézné.

8 Napt. Supporting Syrian Women’s Engagement in the Syrian Political Process (Podpora zapojeni syrskych Zen
do syrského politického procesu), poradni vybor syrskych zen, Supporting Arab Women at the Table (SAWT):
Women as Political Actors — Arab Reform Initiative (Podpora arabskych Zen u jednaciho stolu: Zeny jako
politické aktérky — arabska reformni iniciativa).

87 Zahajeni fora vedoucich piedstavitelek afghdnskych Zen (bfezen 2022).
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https://www.consilium.europa.eu/cs/press/press-releases/2022/11/14/council-conclusions-on-women-peace-and-security/
https://www.eeas.europa.eu/sites/default/files/documents/strategic_compass_en3_web.pdf
https://www.eeas.europa.eu/sites/default/files/documents/2023/Civilian%20CSDP%20Compact%20Report_22.05.2023.pdf
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/IP_21_6922
https://wiis-brussels.org/wp-content/uploads/2022/01/D8-WCT-Final-report-ENGLISH.pdf
https://wiis-brussels.org/wp-content/uploads/2022/01/D8-WCT-Final-report-ENGLISH.pdf
https://wiis-brussels.org/wp-content/uploads/2022/01/D8-WCT-Final-report-ENGLISH.pdf
https://arabstates.unwomen.org/en/what-we-do/peace-and-security/syria-wps-programme
https://arabstates.unwomen.org/en/what-we-do/peace-and-security/syria-wps-programme
https://specialenvoysyria.unmissions.org/women’s-advisory-board
https://www.arab-reform.net/project/supporting-arab-women-at-the-table-sawt-arab-women-as-political-actors/
https://www.arab-reform.net/project/supporting-arab-women-at-the-table-sawt-arab-women-as-political-actors/
https://www.arab-reform.net/project/supporting-arab-women-at-the-table-sawt-arab-women-as-political-actors/
https://www.arab-reform.net/project/supporting-arab-women-at-the-table-sawt-arab-women-as-political-actors/
https://www.eeas.europa.eu/eeas/announcement-launch-afghan-women-leaders-forum_en

Mise a operace SBOP podporuji posilovani ucasti zen prostiednictvim svych operacnich
¢innosti. EU prosazovala paritu mezi Zenami a muzi také na vnitini arovni®®.

Jak upozornilo nezéavislé hodnoceni akéniho planu GAP III i dalsi studie o dopadu akéniho
planu GAP III%, vliv EU na agendu Zen, miru a bezpe¢nosti Ize jesté vice posilit diisledngjsim
zacleniovanim této oblasti do politického dialogu a programovani a dal$im vyuzivanim rtiznych
néastrojli pro budovani kapacit, jako je odborné skoleni®® a operativni pokyny.

Prioritou EU ziistdva prevence sexualniho nasili a genderové podminéného nasili, véetné
sexualniho nasili souvisejiciho s konfliktem, a boj proti nému, piicemz ptistupy zaméiené
na obéti podporuji lepsi odpovédnost a integraci prezivich’!. Opatfeni misi a operaci SBOP
zaméiena na feSeni sexualniho nésili a genderoveé podminéného nasili (vetné sexualniho nasili
souvisejiciho s konfliktem) nadale pokracuji, mimo jiné také na Ukrajing®?.

EU zlepsi provadéni zdavazkit agendy Zen, miru a bezpecnosti, mimo jiné prostiednictvim
pracovni skupiny pro agendu Zen, miru a bezpecnosti, s cilem diislednéji zaclenit tyto zavazky
do politického dialogu a programovani.

3.6. ReSeni vyzev a vyuziti prilezZitosti zelené a digitalni transformace

Akeni plan GAP III zavedl nové a inovativni zaméfeni na podporu genderové rovnosti pii
formulovéni politik a operaci v oblasti zelené a digitalni transformace.

3.6.1. Prosazovani spravedlivé a inkluzivni zelené transformace

EU a jeji ¢lenské staty podporuji rovnou tucast a vedeni Zen na mezinarodnich jednanich a
spravé v oblasti klimatu®® a pti tvorb& politik.

EU je také vyznamnym prispévatelem do celosvétovych iniciativ zahrnujicich vice darci® a
novych investic mobilizovanych v rdmci strategie Global Gateway prostiednictvim fondu
EFSD+, které podporuji partnerské vlady pii mobilizaci vetfejného a soukromého financovéani
v oblasti klimatu a pfi podpofe genderové citlivych planii na zmirnéni dopadi zmény

88 Strategie a akéni plén pro zvySeni Gi¢asti Zen v civilnich misich SBOP na obdobi 2021-2024 (prosinec 2021)
stanovuje cil 40% ucasti zen.

8 Kratkd zprava ecdpm (bfezen 2023), kratka zprava ecdpm (duben 2023), informacni dokument Kvinna till
Kvinna (Cerven 2023), zprava CONCORD (¢erven 2023).

% Osm procent delegaci EU uvedlo, Ze zajist'uji pravidelné povinné $koleni zaméstnancii o agendé Zen, miru a
bezpecnosti.

%1 EU napiiklad od roku 2021 pfispiva do Mezinarodniho fondu pro obéti sexuilniho nasili v pribé&hu
konfliktia. Tento fond poskytl odSkodnéni a jiné formy napravy (vcetné lékarskych zakrokd, psychologické
a/nebo psychiatrické podpory a ekonomického odskodnéni) 2 267 pieziv§im sexualniho nasili souvisejiciho s
konfliktem v Demokratické republice Kongo, Guineji, Iraku a Turecku.

92 Pozménény mandat mise EUAM Ukraine bude zahrnovat rovnéZ poskytovani podpory pfi vySetiovéani a
stihani mezindrodnich zlocint (duben 2022), EULEX Kosovo

93 Napiiklad prostfednictvim provadéni rozsifeného Limského pracovniho programu o genderu v ramci Ramcové
umluvy OSN o zméné klimatu.

% Na gender se zaméfuje program podpory NDC (undp.org), ktery je financovan EU, Némeckem a Spanélskem..
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https://www.eeas.europa.eu/sites/default/files/documents/Strategy%20and%20Action%20Plan%20to%20Enhance%20Women%20Participation%20in%20Civ-CSDP%20missions.pdf
https://ecdpm.org/application/files/9016/7811/6275/Gender-Equality-EU-External-Action-Leadership-EU-Headquarters-ECDPM-Briefing-Note-157-2023.pdf
https://ecdpm.org/application/files/8116/8171/8756/Gender-equality-EU-external-action-gender-action-plan-women-peace-security-agenda-ECDPM-briefing-note-162-2023.pdf
https://kvinnatillkvinna.org/wp-content/uploads/2023/09/The-Kvinna-till-Kvinna-Foundation-EU-GAPIII-mid-term-review.pdf
https://kvinnatillkvinna.org/wp-content/uploads/2023/09/The-Kvinna-till-Kvinna-Foundation-EU-GAPIII-mid-term-review.pdf
https://concordeurope.org/resource/implementing-the-eu-gender-action-plan-iii-turning-ambition-into-impact/
https://www.consilium.europa.eu/cs/press/press-releases/2022/04/13/euam-ukraine-council-further-amends-the-mandate-to-also-provide-support-in-the-investigation-and-prosecution-of-international-crimes/
https://www.consilium.europa.eu/cs/press/press-releases/2022/04/13/euam-ukraine-council-further-amends-the-mandate-to-also-provide-support-in-the-investigation-and-prosecution-of-international-crimes/
https://eulex-kosovo.eu/?page=2,11,2700
https://www.ndcs.undp.org/content/ndc-support-programme/en/home.html

klimatu a prizpisobeni se této zméné, do nichZ jsou zapojeny zeny, mladez a mistni a

marginalizované komunity®>.

Hlavni iniciativy tymu Evropa poskytuji technickou
pomoc a prispivaji k financovani genderové citlivého
inkluzivniho rozvoje v partnerskych zemich, mimo jiné
prostiednictvim podpory podnikani a zaméstnanosti
Zen v zelené a modré ekonomice a obéhovém
hospodarstvi®®.

Zeny a mladi lidé hraji také zasadni roli v pfechodu k
lepSim potravinovym systémim, které budou
odolné viidi klimatu. Programy, které EU financuje,
uspésné zapojily Zeny do obnovy ekosystému a
zamétily se na strukturalni ptekazky, které omezuji
ptistup zen k vyrobnim zdrojim, sluzbam a trhiim v

Réamecek 13: Finan¢ni zavazky
EU, jejichz cilem je podpora
genderové rovnosti a posileni
postaveni Zen v oblasti zmirnéni
dopadi zmény klimatu a
prizpisobeni se této zméné,
biologické rozmanitosti a ochrany
Zivotniho prostiedi, se zvysily z
primérné rocni ¢astky 1 733
miliont EUR v obdobi 2014-20 na
1 755 miliont EUR v roce 2021 a
3 400 miliont EUR v roce 2022
(coz ptedstavuje 68 %, piip. 83 %
zavazki v téchto odvétvich).

odvétvi zemé&délstvi a rybolovu a akvakultury’’. EU a
Clenské staty sehraly klicovou ulohu pti vypracovavani a projednavani dobrovolnych pokyni
vyboru CFS pro genderovou rovnost a posileni postaveni Zen a divek v souvislosti s
potravinovym zabezpecenim a vyZivou®® a podporuji ucast zen v dvoustrannych dohodach o
obchodu se dfevem, pfi feseni nezakonné tézby dieva a zlepSovani spravy lest®.

Je treba obnovit usili o vytvoieni priznivého prostiedi pro smysluplnou ucast Zen a divek a
jejich vedouci ulohu v rozhodovacich procesech v oblasti klimatu a v hospodaiskych
odvétvich souvisejicich se zelenou transformaci. EU bude i naddle spolupracovat s
mezindrodnimi  financnimi institucemi, vidadami a obcanskou spolecnosti, Zenskymi
organizacemi a mistnimi komunitami, aby zajistila, Ze financovdni opati‘eni v oblasti klimatu
bude genderové citlivé a bude se zamérovat na potieby nejzranitelnéjsich a marginalizovanych

skupin.

3.6.2. Vyuziti prilezitosti pro posileni postaveni Zen, jeZ nabizi digitalizace

%V ramecku 13 je uveden soucet zdvazk G1 a G2, které jsou zarovefi jednim ze Sesti ukazateli z Ria OECD-
DAC oznaceny jako ,,hlavni* nebo ,,vyznamné®, a zdvazki pfifazenych ke kédim ucelu systému CRS OECD-
DAC v oblasti obecné ochrany zivotniho prostiedi (kddy zacinajici ¢islem 410). Podle dohodnuté metodiky bylo
40 % ptidélené &astky povazovano za zavazky s oznadené jako ,,vyznamné“ pro jeden z ukazateld z Ria. Udaje
za rok 2022 jsou predbézné.

% Mezi pifklady patif Zelend iniciativa tymu Bvropa v partnerstvi se sdruzenim ASEAN/Jihovychodni Asie |
Capacity4dev (europa.eu); Zelend transformace — program EUROCLIMA pro Latinskou Ameriku a Karibik |
Capacity4dev (europa.eu); Malawi — Zeleny rist | Capacity4dev (europa.cu)

97 Naptiklad projekt Regreening Africa, financovany EU, pfispé&l ke zméné vniméni vlastnictvi ptidy Zenami a
podporil jejich vedouci tlohu ve spofitelnich skupinach. Program FISH4ACP, ktery je spolufinancovan EU a
Némeckem, podporuje mensi subjekty a obzvlasteé zeny v oblasti udrzitelného rybolovu a akvakultury.

%8 CFS: Gender (fao.org)

% Tato podpora probiha prostfednictvim dobrovolnych dohod o partnerstvi. Viz také program FAO-EU FLEGT |
Organizace OSN pro vyzivu a zemédélstvi.
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https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/middle-east-asia-and-pacific/green-tei-partnership-aseansouth-east-asia
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/middle-east-asia-and-pacific/green-tei-partnership-aseansouth-east-asia
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/latin-america-and-caribbean/green-transition-euroclima-latin-america-and-caribbean
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/latin-america-and-caribbean/green-transition-euroclima-latin-america-and-caribbean
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/malawi/malawi-green-growth
https://regreeningafrica.org/
https://www.fao.org/cfs/workingspace/workstreams/gender/en/
https://www.fao.org/cfs/workingspace/workstreams/gender/en/
https://www.fao.org/in-action/eu-fao-flegt-programme/en/
https://www.fao.org/in-action/eu-fao-flegt-programme/en/

EU podpoftila investice na prekonani genderové digitalni propasti a na podporu globalnich
norem pro digitalni prava a bezpecnost na internetu'?’ zaloZenych na lidskych pravech a
inkluzivnéjsich inovacnich systému a digitalnich ekonomik.

Prostfednictvim strategie Global Gateway, inciativ tymu Evropa a Digitalni platformy pro
rozvoj (D4D) pomaha EU a jeji ¢lenské staty partnerskym zemim provadét genderové citlivou
digitalni transformaci'®! (napiiklad zvySovanim digitalni gramotnosti Zen, vytvafenim
vysoce kvalitnich pracovnich pfilezitosti a

rozvojem inkluzivnich vefejnych digitalnich | Ramecek 14: Finanéni zavazky EU,
sluzeb zaméfenych na obdany'®?). Napiiklad | jejichz cilem politiky v oblasti

neddvno  zahijend  iniciativa  Digitdlni | digitalizace byla podpora genderové
rovnosti a posileni postaveni Zen, Cinily
1 422 miliontt EUR v roce 2021 a 3 200

demokracie (51 milioni EUR), kterou
spoluﬁnancilgl v}jZU ??. Dansko, se z.amerujrev na | e BUR v roce 2022 (coz
hrozby a prileZitosti pro demokratickou ucast predstavuje 53 % a 88 % zavazki na
Zen na internetu. digitalizaci).

EU je v cele regulacniho usili o zajisténi

bezpecné um¢elé inteligence zamétené na Cloveka a je v zavérené fazi jednani o aktu o umelé
inteligenci, jehoz cilem je zajistit, aby urcité aplikace umélé inteligence pouzivané v EU
dodrzovaly zakladni prava, vcetné prava nebyt diskriminovan na zaklad¢ pohlavi a dalSich
divodd, v souvislosti s nimiz je poskytovdna ochrana.

EU bude naddle a intenzivnéji podporovat partnerské zemé pri navrhovani a provadeni
vnitrostatnich digitdalnich strategii zalozenych na diitkazech, které odstranuji genderové
rozdily tim, Ze prosazuji vedouci postaveni Zen v oblasti tvorby politik, spravy véci verejnych,
inovacnich systéemii a digitalni ekonomiky. Jako aktivni podporovatel rady relevantnich
celosvétovych iniciativ pro divéryhodnou umélou inteligenci, véetne doporuceni UNESCO
tikajicich se etiky umélé inteligence'®, bude EU usilovat o zvySeni ochrany pired novymi riziky
a genderovymi predsudky, o zlepseni transparentnosti a odpovédnosti a o pristup zaloZeny na
lidskych pravech a genderovém hledisku pri navrhovani vznikajicich technologii.

4. Jit prikladem

EU pracuje na zlepSeni parity mezi Zenami a muZi ve vedoucich pozicich, genderové
citlivého vedeni a zapojeni vSech zaméstnanci do Gsili o genderovou rovnost.

100y yplyva to z evropského prohlaSeni o digitalnich pravech a zdsadéch, z bali¢ku aktu o digitalnich sluzbéch |
sdéleni Formovani digitalni budoucnosti Evropy (europa.eu) a posileného kodexu zasad boje proti dezinformacim
z roku 2022 | sdéleni Formovani digitdlni budoucnosti Evropy (europa.cu).

101V rémecku 14 je uveden soucet zavazkl G1 a G2, které jsou zaroveti ukazatelem vnitini digitalizace Evropské
komise oznaceny jako ,hlavni“ nebo ,,vyznamny cil*. Podle dohodnuté metodiky bylo 40 % pridélené castky
povazovéno za zavazky 1 (vyznamné) v piipadé digitalizace. Udaje za rok 2022 jsou piedbézné.

102 Digitalni platforma pro rozvoj (D4D) pro potieby digitalni ekonomiky a spolegnosti v subsaharské Africe |
Capacity4dev (europa.eu); Mosambik — E-Youth | Capacity4dev (europa.eu); Viz také projekt Women’s
Empowerment and Financial and Economic Inclusion in Rural Egypt: COVID-19 Response® (Posileni postaveni
zen a jejich financni a ekonomické zaclenéni ve venkovskych oblastech Egypta: reakce na pandemii COVID-19):
https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en

103 Doporudenti tykajici se etiky umélé inteligence | UNESCO
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https://digital-strategy.ec.europa.eu/cs/policies/digital-principles
https://digital-strategy.ec.europa.eu/cs/policies/digital-services-act-package
https://digital-strategy.ec.europa.eu/cs/policies/digital-services-act-package
https://digital-strategy.ec.europa.eu/cs/library/2022-strengthened-code-practice-disinformation
https://digital-strategy.ec.europa.eu/cs/library/2022-strengthened-code-practice-disinformation
https://one.oecd.org/document/DCD/DAC/STAT/RD(2020)2/en/pdf
https://one.oecd.org/document/DCD/DAC/STAT/RD(2020)2/en/pdf
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/sub-saharan-africa/digital-development-d4d-digital-economy-and-society-sub-saharan-africa
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/sub-saharan-africa/digital-development-d4d-digital-economy-and-society-sub-saharan-africa
https://capacity4dev.europa.eu/resources/team-europe-tracker/partner-countries/mozambique/mozambique-e-youth
https://capacity4dev.europa.eu/groups/public-gender_en
https://www.unesco.org/en/articles/recommendation-ethics-artificial-intelligence

Ramecek 15: Ke konci roku 2023 | Ve vykazujicich ¢lenskych statech EU'™ tvoif Zeny v
zaujimaly Zeny 47 % vedoucich | priméru 39 % vySSiho a stfedniho managementu na
pracovnich pozic v Komisi, 31 % | ministerstvech  zahrani¢i,  velvyslanectvich a v
vESVC, 37 % v delegacichEUa | rozvojovych agenturach. Parity mezi Zenami a muzi ve
28% v civilnich misich SBOP. | o joucich pozicich dosahly Finsko (54 %), Svédsko

Na urovni sttedniho 0 o
managementu to bylo 47,9 % v (52 %) a Irsko (50 %).

Komisi a 41 % v ESVC. V roce 2022 ttvary Komise a Evropska sluzba pro vn&jsi
innost (ESVC) ve spolupraci se §védskou Akademii
Folkeho Bernadotta pokracovaly v podpofe Skoleni genderové citlivého vedeni. Aspekty
genderové citlivého vedeni byly projednavany na vyro¢ni konferenci velvyslanci EU a na
dnech spoluprace pro vedouci pracovniky. GR ECHO v roce 2022 uspotadalo povinné $koleni
o genderové rovnosti, které¢ho se zucastnilo 75 % stfedniho managementu a 57 % vyssiho

managementu. Dalsi vzdélavaci moduly genderové citlivého vedeni, véetné e-learningového
modulu, se stavaji trvalou soucasti skoleni pro vedouci pracovniky.

Cetnych skoleni o akénim planu GAP 111 a za¢lefiovani genderového hlediska se v letech 2021—
2022 zhcastnilo 626 zamé&stnanct ustiedi a vSech delegaci EU a 49 % vedoucich pracovniki
delegaci EU.

Dal$im pozitivnim trendem je narist poctu kontaktnich osob pro genderové otazky, jakoz
i zlepSeni z hlediska formalizace jejich roli. V 99 % delegaci EU plisobi kontaktni osoba pro
genderové otazky (87 % utvart v ustfedi). Podil kontaktnich osob pro genderové otazky, které
maji v popisu prace uvedenu ¢innosti v oblasti genderové rovnosti, se u delegaci EU zvysil na
44 % a v ustedi na 79 %. Humanitarni kontaktni mista zabyvajici se rovnosti z hlediska
genderu a véku zajistuji trvajici zaméteni na prevenci a zmirnovani genderové podminéného
nasili a reakci na n&j. Mise a operace SBOP se vyznacuji tim, Ze kromé& standardizované¢ho
popisu prace maji vétSinou samostatné poradce a struktury kontaktnich mist pro genderové
otazky. Vojensky aspekt SBOP se od roku 2018 vyrazné zlepsil'?.

Kromé toho ESVC zahajila sviij prvni program pro rozmanitost a za¢lefiovani s cilem zajistit
akéni plan Komise pro rozmanitost a za¢lefiovani na obdobi 2023-2024'% stanovi kli¢ova
opatfeni pro rozmanitost a zacleiovani v ramci provadéni strategie lidskych zdroju.

Komise a vysoky predstavitel Unie pro zahranicni véci a bezpecnostni politiku prijmou
pozitivni opatient ke zlepSeni parity mezi Zenami a muZi se zamerenim na rizeni delegaci EU.

Aby EU uspokojila rostouci poptavku po odbornych znalostech v oblasti genderové rovnosti,
ktera byla rovnéz zaznamendana v hodnoceni v poloviné obdobi, bude nadale podporovat
genderové citlivé vedeni a vlastni odborné znalosti v genderovych otdazkdach (zejména
prostirednictvim skoleni a vymeény osvédcenych postupit) a bude usilovat o to, aby ambiciozni

104 Belgie, Cesko, Dansko, Némecko, Estonsko, Irsko, Recko, Spanélsko, Francie, Lotyssko, Litva, Nizozemsko,
Rakousko, Portugalsko, Rumunsko, Slovensko, Finsko a Svédsko.

105 Rada Evropy, Lidsk4 prava a za¢lefiovani genderového hlediska ve spoleéné bezpecnostni a obranné politice
(SBOP) — prvni zprava o pokroku, 8920/18, 16. kvétna 2018, s. 6.

106 fact-sheet-diversity-inclusion-in-workplace-action-plan-2023-2024 _en_0.pdf (europa.eu)
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https://commission.europa.eu/system/files/2023-09/fact-sheet-diversity-inclusion-in-workplace-action-plan-2023-2024_en_0.pdf

agende Zen, miru a bezpecnosti a genderové rovnosti byly vénovany odpovidajici zdroje a
pozornost.

5. Zavéry

Na zaklad¢ pokroku, kterého jiz bylo dosazeno v klicovych oblastech politiky, EU obnovuje
sviyj zdvazek k zasadam a cilim ak¢niho planu GAP 111, a to cestou politického a strategického
dialogu, rozsifenim opatfeni a financovani genderové rovnosti a posilenim vnitinich postupti a
kapacit.

Synchronizace politiky s viceletym financnim ramcem se ukazala jako u¢inna a meéla by
pokracovat prodlouzenim doby trvani akéniho planu GAP III do roku 2027 za i¢elem jeho
sladéni s viceletym finan¢nim ramcem na obdobi 2021-2027.

Obnoveny strategicky zdvazek EU v oblasti genderové rovnosti bude i nadale vyzadovat uzkou
spolupraci s Evropskym parlamentem, Radou, c¢lenskymi stiaty, mezinarodnimi
institucemi, partnerskymi zemémi, obéanskou spolec¢nosti a soukromym sektorem.

Tato spoluprace muze pfinést skutecnou zménu a posilit hlas a postaveni mnoha zen a divek,
které se diky své odvaze a odhodlani stavi do ¢ela boje za demokracii a mirumilovnéjsi,

v

spravedlivejsi a udrzitelnéjsi budoucnost pro vSechny.
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