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= tri klicové role vzdélavatelu

Aktualni situace

v o = priprava na pomahajici profesi
vzdélavatell v SP PP POMANANEL P

» standardizovany obsah vzdélavani
= dynamicky vyvoj spolecenskych podminek

" pro-inovativni nastaveni



Co vede vzdélavatele ke zménam a inovacim?

Nové pohledy na role vzdélavatelu a vzdélavani jako procesu

Nové principy vzdélavani

Narustajici védéni

Zvysujici se spoleCenska odpovédnost

Nové pohledy na obor jako takovy

Posilovani odpovédnosti socialnich pracovniku

Nové pohledy na identitu socialni prace a usili o zvyseni jeji prestize




Predmeét inovaci ve vzdélavani

Pozice/role vzdélavatele dovnitf i ven
Obsahy uceni — co se uci

Nositelé uceni — kdo uci

Styly a formy uceni — jak se uci

Principy uceni
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Ramce uceni — systémove,
institucionalni, politické, financni aj.



Katedra socialni prace FF UK —
case study

= Postaveni vzdelavatele a spoluprace nasek ‘

* Vyzkumy stavu oboru — TACR PROSO, Velux 3S
» Uzka spoluprace se zaméstnavateli — vyzkumy potfeb
* Expertni panel praktikd "
e Panel konzultantu z praxe

* Partnerstvi s jinymi vzdélavateli o ¢
* Komunitni partneri ® -

* Partnerstvi s absolventy
* Spoluprace s ostatnimi obory/programy/fakul

* Forum socialni prace

Q



Obsahy uceni — co se uci
* Akreditace institucionalni
* Dvé magisterské specializace -

)
projekt VELUX 3S
* Revize systému odbornych praxi

* Priprava PhD akreditace ve

i
spolupraci oborem
andragogika/personalni rizeni

* Budovani systému 3
paralelnich/ndvaznych kurzti CZV

J
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' » * VVyznamné posileni
internacionalizace obsahu studia
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" Pracovni tym — kdo uci

* \lyznamné promeny v poslednich
dvou letech

* Multidisciplinarni tym s vyssim
zastoupenim socialnich
pracovniku

 Kombinace oborovych
perspektiv a pristupu




= Styly a formy uceni — jak se uci
* Kazuistické konference, vyuziti
pripadl z praxe
e Service learning
e Spoluprace s praktiky
* Vyzkum jako cesta k evidence
based praxi

" Principy uceni

* Angazovany vztah
* Kalibrace

* Participace

* Reflexe

* |dentifikace
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